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“มุ่งเป็นคณะแห่งการออกแบบสร้างสรรค์นวัตกรรมระดับสากล” 

Being a creative design and innovation school for internationalization 
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คณะผู้จัดทำ  
 
 
 
 
 
 
 
 

บทที่  1 
กรอบแนวคิดการจัดทำแผนยุทธศาสตร์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ   

พ.ศ. 2565 – 2569 
 

เพื่อทบทวนและปรับแผนพัฒนาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ ให้สอดคล้องกับ

นโยบายการพัฒนาประเทศ และการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกที่มีความเหมาะสมกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน  

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ ได้วิเคราะห์ข้อมูลทิศทางของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ  ระยะ 

20 ป ี(พ.ศ. 2561-2580) แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580   แผนการศึกษาชาติ พ.ศ. 2560 

– 2579ยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  นโยบายทิศทางในการพัฒนามหาวิทยาลัย

ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร  ระยะยาว 15 ปี (พ.ศ. 2565-2569)  รวมทั้งการเก็บรวบรวม วิเคราะห์ 

สังเคราะห์ข้อมูลภายในคณะ  จัดระดมความคิดเห็นจากบุคลากรภายในคณะฯ เพื่อรวบรวมข้ อมูลประเด็น
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ปัญหา  ข้อสังเกต ความต้องการ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและภาวะคุกคลามของคณะ  (SWOT analysis)  และ

ความคาดหวังต่อการพัฒนาคณะฯ ในอนาคต  เพื่อนำไปสู่การกำหนดทิศทางการพัฒนาคณะฯ ใน  5 ปี 

ข้างหน้า  (พ.ศ. 2565 – 2569)  ที่ได้รับการยอมรับในเขตพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง และประเทศซึ่งเป็นส่วนหน่ึง

ของการสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม และผลิตทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพทั้งทางด้านวิชาการและปฏิบัติการ

รวมทั้งบทบาทสำคัญในการเสนอแนะ ให้ข้อคิดเห็นเพื่อชี้นำสังคมที่อยู่บนหลักการวิชาการตามพันธกิจหลัก คือ 

การจัดการศึกษา  การวิจัย การบริการวิชาการ ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และการบริหารจัดการ  ดังน้ี 

 
1.  ข้อมูลเบื้องต้นของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

1.1  ประวัติความเป็นมาของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลัยนเรศวร  มีประวัติความเป็นมา

อันยาวนาน ดังน้ี 
19 กันยายน 2538 : แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร : มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ตระหนักถึง

ความสำคัญและบทบาทหน้าที่ของสถาปนิกต่อชุมชนและท้องถิ่น จึงได้ดำริท ี ่จะผลิตบัณฑิตสาขาว ิชา
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ซึ่งเป็นสาขาวิชาที่ขาดแคลน เพื่อเป็นการตอบสนองความต้องการของสังคมทั้งภาครัฐ
และเอกชน จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต เพื่อทำหน้าที่ยกร่างหลักสูตร 
จัดทำแผนการสอน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ มหาวิทยาลัยที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 

7 ธันวาคม 2538 : เสนอขออนุมัติหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต : หลักสูตรสถาปัตยกรรม 
ศาสตรบัณฑิตบรรจุเพิ่มเติมไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 7 (2535 - 2539)  

17 กุมภาพันธ์ 2539 : บรรจุหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต : สำนักนโยบายและแผน
อุดมศึกษาได้พ ิจารณาเห็นสมควรให้ความเห็นชอบบรรจุหลักส ูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิตของ
มหาวิทยาลัยนเรศวรเพิ่มเติมไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 7 (2535-2539) พร้อมกันน้ี
สภามหาวิทยาลัยได้รับทราบและให้ความเห็นชอบแล้ว โดยในระยะเริ่มต้น ให้สาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์
อยู่ในความดูแลของภาควิชาวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ป ีการศ ึกษา 2539 : เป ิดการเร ียนการสอนในหล ักส ู ตรสถาป ัตยกรรมศาสต ร์  : คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เปิดการเรียนการสอนในหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตร์ตามหลักสูตร
สถาปัตยกรรม ศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2539 

1 ตุลาคม 2544 : ยกฐานะเป็นคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ : สาขาสถาปัตยกรรม ได้รับการยกฐานะ
เป็นคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประกอบด้วยหน่วยงานหลัก 3 หน่วยงาน คือ สำนักเลขานุการคณะฯ ภาควิชา
สถาปัตยกรรม และศูนย์บริการวิชาชีพทางสถาปัตยกรรม 

1 ตุลาคม 2546 : โอนย ้ายสาขาวิชาศ ิลปะและการออกแบบจากคณะมนุษยศาสตร ์และ
สังคมศาสตร์ : มหาวิทยาลัยนเรศวรได้มีมติเห็นชอบให้โอนย้ายสาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ จากคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มาสังกัดอยู่กับคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
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ปีการศึกษา 2548 : เปิดหลักสูตรระดับปริญญาตรี : ภาควิชาศิลปะและการออกแบบเปิดหลักสูตร
ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบสื่อนวัตกรรม เพิ่มอีก 1 หลักสูตร ต่อมาในปีการศึกษา 2551 
ได้ปรับปรุงหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิิต สาขาวิชาการออกแบบบรรจุภัณฑ์ และเปลี่ยนชื่อสาขาเป็น
สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ 

ปีการศึกษา 2552 : เปิดหลักสูตรระดับปริญญาตรี และหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา : เปิดหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบทัศนศิลป์ และได้เปิดหลักสูตรการเรียน
การสอนในระดับบัณฑิตศึกษา 2 หลักสูตร ได้แก่ 1) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศลิปะ
และการออกแบบ 2) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ 

ปีการศึกษา 2555 : เปิดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา : เปิดหลักสูตรการเรียนการสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษาเพิ่มอีก 2 หลักสูตร ได้แก่ 1) หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต และ 2) หลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

ปีการศึกษา 2556 : สถานศิลปะสถาปัตยกรรมพื ้นถ ิ ่นภาคเหนือเปลี ่ยนชื ่อ  : สถานศิลปะ
สถาปัตยกรรมพื้นถิ่นภาคเหนือได้เปลี ่ยนชื่อเป็น สถานการออกแบบศิลปะและสถาปัตยกรรม (Art and 
Architectural Design Center - AADC) 

22 พฤศจิกายน 2563 : เปลี่ยนชื่อคณะฯ เป็นคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ  
: สภามหาวิทยาลัยนเรศวรได้ประกาศให้ปรับเปลี่ยนชื่อคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์เป็นคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
 

1.2  สภาพปัจจุบันและการบริหารงานคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
จากประวัติความเป็นมาข้างต้น จะเห็นได้ว่าคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ   มีการ

เติบโตและปรับเปลี่ยนโครงสร้างการบริหารมาโดยตลอด  จนถึงปัจจุบ ันคณะฯ มีโครงสร้างการบริหารงาน
ประกอบด้วย 

1. สำนักงานเลขานุการ  ประกอบด้วย  5 งาน  ได้แก่ 
(1) งานอำนวยการ 
(2) งานนโยบายและแผน 
(3) งานวิชาการและวิจัย 
(4) งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
(5) งานเทคโนโลยีดิจิทัลและสื่อสารองค์กร 

 
2. ภาควิชาสถาปัตยกรรม  มี  3 หลักสูตร  3 สาขาวิชา  ได้แก่ 

(1) หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
(2) หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
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(3) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
3. ภาควิชาศิลปะและการออกแบบ  มี  3 หลักสูตร  5 สาขาวิชา  ได้แก่ 

(1) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์  
(2) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบสื่อนวัตกรรม 
(3) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ 
(4) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ 
(5) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและการออกแบบ 

4. สถานการออกแบบทางศิลปะและสถาปัตยกรรม 
 

 
 
1.3  การวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ศิลปะและการออกแบบ ได้ทบทวนผลการพัฒนาคณะฯ ในช่วง 5 ปี 
ย้อนหลัง  (พ.ศ. 2560 – 2564)  ซึ่งประกอบด้วยผลการพัฒนาด้านการผลิตบัณฑิต  ผลการพัฒนาด้านการ
วิจัย ผลการพัฒนาด้านการบริการวิชาการ  ผลการพัฒนาด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม  และผลการ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการ  มีดังน้ี 

1)  ผลการพัฒนาด้านผลิตบัณฑิต 
มุ่งเน้นการสร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพตอบสนองความต้องการของสังคมด้วยการพัฒนาและปฏิรูป

หลักสูตรสู่ศตวรรษที่  21   ส่งเสริมการเรียนรู้ให้เป็นพหุวิทยาการ (Multidisciplinary)  การนำองค์ความรู้
หลายสาขาวิชา หลายศาสตร์มาผสมผสาน (Hybrid)  เป็นองค์ความรู้ใหม่และพัฒนาเป็นศาสตร์ใหม่ โดยการ
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จัดการเรียนการสอนแบบ Team-based  Learning  นำความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการ
สอนผ่านระบบออนไลน์ (Online Teaching) และส่งเสริมการเรียนรู้ให้บัณฑิตมีความรู้  ความสามารถและ
ทักษะในการประกอบอาชีพ  มีคุณธรรมจริยธรรมและมีจิตสำนึกในการดำรงชีวิต  สอดคล้องกับความต้องการ
ของสังคมและประเทศ  โดยมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่สอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษาที่กำหนดไว้ ดังน้ี 

(1) เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถและความรอบรู้ด้านต่างๆ ในการสร้างสัมมาอาชีพความ
มั่นคงและคุณภาพชีวิตของตนเอง  ครอบครัว ชุมชน และสังคม มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต  โดยเป็นผู้มี
คุณธรรม ความเพียร มุ่งมั่น มานะ บากบั่น และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ 

(2) เป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม  มีทักษะศตวรรษที่  21 มีความสามารถในการบูรณาการ
ศาสตร์ต่างๆ เพ ื ่อพ ัฒนาหรือแก้ไขปัญหาสังคม ม ีคุณลักษณะความเป็นผู ้ประกอบการรู ้ เท ่าทันการ
เปลี่ยนแปลงขของสังคมและของโลก  สามารถสร้างโอกาสและเพิ่มมูลค่าให้กับตนเอง ชุมชนสังคมและประเทศ  

(3) เป็นพลเมืองที่เข็มแข็ง  มีความกล้าหาญทางจริยธรรม ยึดมั่นในความถูกต้อง รู้คุณค่าและ
รักษ์ความเป็นไทย ร่วมมือรวมพลังเพื่อสร้างสรรค์การพัฒนาและเสริมสร้างสันติสุขอย่างยั่งยืนทั้งในระดับ
ครอบครัว ชุมชน สังคม และประชาคมโลก 

 
ในปีการศึกษา 2564  คณะฯ  เปิดรับนิสิตในหลักสูตรรวมทั้งหมด  8 หลักสูตร ประกอบด้วย  

ระดับปริญญาตรี 4 หลักสูตร   ระดับปริญญาโท 2 หลักสูตร  และระดับปริญญาเอก 2 หลักสูตร  โดยมียอดรับ
นิสิตใหม่ทั้งหมด  289  คน  จำแนกตามระดับการศึกษา  ประกอบด้วย  ระดับปริญญาตรี  จำนวน  258  คน  
ระดับปริญญาโท จำนวน 9 คน  และระดับปริญญาเอก จำนวน  22  คน  ทั้งน้ี  คณะฯ มียอดการรับนิสิตใหม่
รวมทั้งจำนวนเพิ่ม  48 คน  คิดเป็นร้อยละ 16.61  เมื่อเทียบกับปีการศึกษา  2563  ซึ่งแสดงไว้ในตารางที่  1 

จำนวนนิสิตรวมในปีการศึกษา  2564  ทั้งหมด  1,006  คน  โดยจำแนกตามระดับการศึกษา  
ประกอบด้วย  ระดับปริญญาตรี  จำนวน 962  คน  ระดับปริญญาโท จำนวน 13 คน   และระดับปริญญาเอก 
จำนวน 31 คน  ทั้งนี้มีจำนวนของนิสิตรวมทั้งหมดเพิ่มขึ้น 115 คน  คิดเป็นร้อยละ  11.43  เมื่อเทียบกับปี
การศึกษา  2563  ซึ่งแสดงไว้ในตารางที่  2 

จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา  ระหว่างปีการศึกษา  2559- - 2563  โดยจำแนกตามระดับการศึกษา  
ประกอบด้วย  ระดับปริญญาตรี  จำนวน 131 คน  ระดับปริญญาโท จำนวน  2 คน   และระดับปริญญาเอก 
จำนวน 2  คน  ทั้งนี้มีจำนวนนิสิตสำเร็จการศึกษาลดลง  26 คน  คิดเป็นร้อยละ  19.26  เมื่อเทียบกับปี
การศึกษา  2562  ซึ่งแสดงไว้ในตารางที่  3 
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ตารางท่ี 1   จำนวนนิสิตใหม่  จำแนกตามหลักสูตรและระดับการศึกษา  

 หลักสูตร 
ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 
ระดับปริญญาตรี  
สถ.บ. 66 63 76 68 69 
ศป.บ. ออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ 45 37 49 47 61 
ศป.บ. ออกแบบสื่อนวัตกรรม 47 49 57 73 66 
ศป.บ. ทัศนศิลป์ 35 26 50 43 62 

รวม 193 175 232 231 258 
ระดับปริญญาโท  
สถ.ม. (แผนก แบบ ก.2) 1 0 0 0 1 
สถ.ม. (แผนก แบบ ก.1) 0 2 1 2 3 
ศป.ม.ศิลปะและการออกแบบ (แผนก แบบ ก.2) 5 4 4 2 5 

รวม 6 6 5 4 9 
ระดับปริญญาเอก  
ปร.ด.สถาปัตยกรรม (แบบ 1.1) 2 1 1 3 4 
ศป.ด.ศิลปะและการออกแบบ (แบบ 1.1) 1 2 2 3 18 
ศป.ด.ศิลปะและการออกแบบ (แบบ 2.1) 0 0 0 0 0 

รวม 3 3 3 6 22 
รวมจำนวนนิสิตใหม่ท้ังหมด 202 184 240 241 289 

(ที่มา : ระบบทะเบียนออนไลน์ ณ วันที่ 24 ม.ค. 65)    
 
ตารางท่ี 2   จำนวนนิสิตรวม  จำแนกตามหลักสูตรและระดับการศึกษา 

  หลักสูตร 
ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 
ระดับปริญญาตรี  
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  หลักสูตร 
ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 
สถ.บ. 294 269 292 317 342 
ศป.บ. ออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ 160 155 166 173 194 
ศป.บ. ออกแบบสื่อนวัตกรรม 176 158 175 199 245 
ศป.บ. ทัศนศิลป์ 137 115 128 154 181 

รวม 767 697 761 843 962 
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  หลักสูตร 
ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 
ระดับปริญญาโท  
สถ.ม. (แผนก แบบ ก.2) 8 3 3 1 1 
สถ.ม. (แผนก แบบ ก.1) 2 2 2 2 5 
ศป.ม.ศิลปะและการออกแบบ (แผนก แบบ ก.2) 23 14 15 16 7 

รวม 33 19 20 19 13 
ระดับปริญญาเอก  
ปร.ด.สถาปัตยกรรม (แบบ 1.1) 12 11 7 6 8 
ศป.ด.ศิลปะและการออกแบบ (แบบ 1.1) 14 12 12 14 23 
ศป.ด.ศิลปะและการออกแบบ (แบบ 2.1) 19 16 12 9 0 

รวม 45 39 31 29 31 
รวมจำนวนนิสิตรวมท้ังหมด 845 755 812 891 1,006 

(ที่มา : ระบบทะเบียนออนไลน์ ณ วันที่ 24 ม.ค. 65)    
 
ตารางท่ี 3   จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา จำแนกตามหลักสูตร  จำแนกตามหลักสูตรและระดับการศึกษา   

หลักสูตร 
ปีการศึกษา 

2559 2560 2561 2562 2563 
ระดับปริญญาตรี  
สถ.บ. 59 57 46 47 55 
ศป.บ. ออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ 40 40 36 37 31 
ศป.บ. ออกแบบสื่อนวัตกรรม 36 38 41 41 25 
ศป.บ. ทัศนศิลป์ 30 21 31 24 20 

รวม 165 156 154 149 131 
ระดับปริญญาโท  
สถ.ม. 1 5 0 3 0 
ศป.ม.ศิลปะและการออกแบบ 4 1 2 1 2 

รวม 5 6 2 4 2 
ระดับปริญญาเอก  
ปร.ด.สถาปัตยกรรม 0 0 5 2 1 
ศป.ด.ศิลปะและการออกแบบ 1 4 6 6 1 

รวม 1 4 11 8 2 
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หลักสูตร 
ปีการศึกษา 

2559 2560 2561 2562 2563 
รวมจำนวนผู้สำเร็จการศึกษารวมท้ังหมด 138 166 167 161 135 

(ที่มา : ระบบทะเบียนออนไลน์ ณ วันที่ 24 ม.ค. 65)    
 
 
 

ตารางท่ี 4   ภาวการณ์มีงานทำของบัณฑิต ระดับปริญญาตรี  (%)   
ข้อมูล 

 
ภาวการณ์มีงานทำ    ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  

2560 2561 2562 2563 2564  2560 2561 2562 2563 2564 
ระดับปริญญาตรี  ระดับปริญญาตรี 
สถ.บ. 90.20 88.64 77.78  N/A  4.00 4.02 4.47  N/A 
ศป.บ. ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์และ
บรรจุภัณฑ์ 

76.47 73.33 62.50  N/A  4.09 4.07 4.57  N/A 

ศป.บ. ออกแบบสื่อ
นวัตกรรม 

62.50 51.52 64.29  N/A  4.07 4.04 4.32  N/A 

ศป.บ. ทัศนศิลป์ 83.33 64.29 68.42  N/A  4.04 4.01 4.19  N/A 
 

2)  ผลการพัฒนาด้านการวิจัย 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  ได้กำหนดนโยบายด้านการวิจัย  เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ให้มี

ชื ่อเสียงด้านการวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ  มุ่งการวิจัยและพัฒนา และเน้นการพัฒนางานวิจัย
พื้นฐานไปสู่การวิจัยประยุกต์ที่มีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการพัฒนาภูมิภาคและประเทศ ส่งเสริมด้านการวิจัย
และนำผลงานวิจัยไปสู่นวัตกรรมเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของผลผลิตในเขตกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่างใหม้ี
มูลค่าเพิ่มขึ้น  ตามนโยบาย Value Based Economy  ด้านการสนับสนุนการจัดต้ังศูนย์ความเป็นเลิศทางด้าน
การวิจัย  การจัดระบบบริหารการวิจัยไปสู่เชิงพาณิชย์ การตั้งกองทุนเพื่อการวิจัยเพื่อร่วมมือกับภาคธุ รกิจ
เอกชน สถานประกอบการ ท้องถิ่นกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่างในการสร้างศักยภาพการวิจัยและนวัตกรรม
ของมหาวิทยาลัย   

จากแนวนโยบายดังกล่าวจึงนำมาสู่  ปีงบประมาณ พ.ศ.  2564  คณะฯ ได้รับงบประมาณ
สนับสนุนด้านการวิจัย  จำนวน  14,859,130.00 บาท   โดยรับทุนวิจัยจากเง ินงบประมาณรายได้ (14 
โครงการ)  จำนวน  1,530,000  บาท  และทุนวิจัยจากภายนอก  13,329,130.00  บาท  ( 4  โครงการ)  ซึ่ง
แสดงไว้ในตารางที่  5   นอกจากน้ี จะเห็นได้ว่าจำนวนโครงการวิจัยเพิ่มขึ้น  6  โครงการ  จำนวนงบประมาณ
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สนับสนุนด้านการวิจัยรวมทั้งหมดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  เพิ่มขึ้น  เมื่อเทียบกับจำนวนงบประมาณ
สนับสนุนด้านการวิจัยรวมทั้งหมดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
ตารางท่ี  5   จำนวนโครงการวิจัย  จำแนกตามประเภทแหล่งทุน   

ปีงบ 
ประมาณ 

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได้ แหล่งทุนภายนอก รวม 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2560 1 273,000 2 440,000 8 7,460,600 11 8,173,600 
2561 1 257,000 - - 6 10,289,910 7 10,546,910 
2562 1 907,500 2 40,000 2 1,263,598 5 2,211,098 
2563 1 978,400 5 105,000 6 4,469,900 12 5,553,300 
2564 - - 14 1,530,000 4 13,329,130 18 14,859,130 

 
ตารางท่ี  6   การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 

ฐานข้อมูลมาตรฐาน 
 

ปี  พ.ศ. 
2560 2561 2562 2563 2564 

ผลงานตีพิมพ์ระดับชาติ 13 23 23 10 6 
ผลงานตีพิมพ์ระดับนานาชาติ 4 8 7 6 5 
                       รวม  17 31 30 16 11 

 
ตารางท่ี  7   บทความวิจัยท่ีได้รับการอ้างอิง จำแนกตามแหล่งทุนท่ีได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่   

ฐานข้อมูลมาตรฐาน 
 

ปี  พ.ศ. 
2560 2561 2562 2563 2564 

วารสารระดับนานาชาติ  (Scopus)    -  - 7 16 1 
วารสารระดับนานาชาติ  (ISI) - - - - - 
วารสารระดับชาติ  (TCI) 2 1 2 2 - 

 
3)  ผลการพัฒนาด้านการบริการวิชาการ 
คณะฯ มีการดำเนินงานตามพันธกิจด้านการบริการวิชาการ ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม  โดยมี

สถานการออกแบบทางศิลปะและสถาปัตยกรรม  ที่รับผิดชอบหลักในการสนับสนุนและส่งเสริมการบริการ
วิชาการ เป็นผู้ประสานงานกลางให้กับคณาจารย์ และหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก  

ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.  2560 – 2564  คณะฯ ได้ดำเนินการสร้างมูลค่าเพิ่มและถ่ายทอดสู่
การแก้ไขปัญหาชุมชน  จำนวน  23  โครงการ  มูลค่ารวม  12,490,000 บาท  ดังแสดงข้อมูลไว้ในตารางที่  8 
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ตารางท่ี  8   จำนวนโครงการด้านบริการวิชาการ  จำแนกตามประเภทบริการวิชาการ   

ปี 
งบประมาณ 

การบริการเชิงสาธารณะ การบริการเชิงพาณิชย์ รวม 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2560 4 930,000 4 4,506,000 8 5,436,000.00 
2561 5 1,124,300 1 850,000 6 1,974,300.00 
2562 2 325,000 3 574,700 5 899,700.00 
2563 0 0 2 760,000 2 760,000 
2564 0 0 2 3,420,000 2 3,420,000 
รวม 11 2,379,300 12 10,110,700 23 12,490,000 

 
ในส่วนของข้อมูลด้านทรัพย์สินทางปัญญาสำหรับรอบปีงบประมาณ ย้อนหลัง  5 ปี  (พ.ศ.2560 – 

2564)  คณะฯ ได้ดำเนินการจัดส่งคำขอลิขสิทธิ์  อนุสิทธิบัตร  สิทธิบัตร การออกแบบผลิตภัณฑ์ และทรัพย์สิน
ทางปัญญาอื่นๆ และได้รับการรับรองอย่างเป็นทางการ  จำนวนทั้งสิ ้น   47  ผลงาน  แบ่งเป็นอนุสิทธบิัตร  
จำนวน 3  ผลงาน  สิทธิบัตร/การออกแบบผลิตภัณฑ์  จำนวน  42  ผลงาน  และลิขสิทธิ์  จำนวน  2  ผลงาน     
ดังแสดงข้อมูลไว้ในตารางที่  9 
ตารางท่ี  9   จำนวนทรัพย์สินทางปัญญา  จำแนกตามประเภททรัพย์สินทางปัญญา   

ปีงบประมาณ 
ประเภททรัพย์สินทางปัญญา  (ผลงาน) 

อนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร/การออกแบบผลิตภัณฑ์ ลิขสิทธิ์1 รวม 
2560 - 21 1 22 
2561 1 - - 1 
2562 - 8 1 9 
2563 1 8 - 9 
2564 1 5 - 6 
รวม 3 42 2  47 

 
4)  ผลการพัฒนาด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
คณะฯ มีการดำเนินงานตามพันธกิจด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมด้านการสืบสานและ

สร้างความรู้  ความเข้าใจในศิลปวัฒนธรรม  การปรับและประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทย เพื่อให้เกิด

 
1 ลิขสิทธ์ิ  หมายถึง งานสรา้งสรรคอ์ย่างใดอย่างหน่ึงท่ีเป็นงานอันมีลิขสิทธ์ิตามพระราชบัญญัติฯ ของกรมทรัพย์สินทางปัญญา 
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ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2564  คณะฯ ได้ดำเนินการสืบสานและ
สร้างองค์ความรู้ความเข้าใจในศิลปะและวัฒนธรรมสู่ผู้เรียนและบุคลากรภายในคณะ จำนวน 14 โครงการ   
ดังแสดงข้อมูลไว้ในตารางที่  10 

 
ตารางท่ี  10   จำนวนโครงการด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม   จำแนกตามแหล่งงบประมาณ 

ปีงบประมาณ จำนวนโครงการด้านทำนุบำรุงศิลปะ 
และวัฒนธรรม 

2560 3 
2561 3 
2562 2 
2563 2 
2564 4 
รวม 14 

 
5) ผลการพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
คณะฯ มีนโยบายในการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมมาภิบาล และมีการกำกับ

ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ ด้วยฐานข้อมูลของระบบสารสนเทศในการตัดสินใจส่วนที ่เกี ่ยวข้องได้อย ่าง
ทันท่วงที  รวมทั้งมีการพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารงานบุคคลอย่างต่อเน่ือง 

5.1  ด้านบุคลากร 
ในปี พ.ศ. 2565  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ   มีจำนวนบุคลากรรวม

ทั้งสิ้น  85 คน โดยจำแนกแบ่งเป็น  
บุคลากรสายวิชาการ จำนวน  60 คน ประกอบด้วย  ตำแหน่งทางวิชาการศาสตราจารย์ 

จำนวน 1 คน  รองศาสตราจารย์  จำนวน  9 คน  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  จำนวน 24  คน และอาจารย์ จำนวน  
26 คน โดยมีบุคลากรที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก จำนวน 33 คน  และระดับปริญญาโท จำนวน 27 คน  

บุคลากรสายสนับสนุน จำนวน  25  คน ประกอบด้วย  หัวหน้าสำนักงานเลขานุการคณะ 
จำนวน 1 คน  ชำนาญการ จำนวน  13  คน  และปฏิบัติการ/ชำนาญงาน จำนวน 11 คน 

 
ตารางท่ี 11  ข้อมูลบุคลากรคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ศิลปะและการออกแบบ    

ข้อมูลบุคลากร บุคลากรสายวิชาการ  ข้อมูลบุคลากร บุคลากรสายสนับสนุน 

ระดับการศึกษา   ระดับการศึกษา  

คุณวุฒิปริญญาเอก  จำนวน  33  คน  (55.00 %)   คุณวุฒิปริญญาเอก  จำนวน     -  คน  (0.00 %)  

คุณวุฒิปริญญาโท  จำนวน  27  คน  (45.00 %)   คุณวุฒิปริญญาโท  จำนวน   18  คน  (72.00 %)  
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ข้อมูลบุคลากร บุคลากรสายวิชาการ  ข้อมูลบุคลากร บุคลากรสายสนับสนุน 

คุณวุฒิปริญญาตรี  จำนวน    -  คน  ( 0.00 %)   คุณวุฒิปริญญาตรี  จำนวน    4   คน  (16.00 %)  

รวม  จำนวน  60 คน  (100.00 %)   รวม  จำนวน   22 คน  (88.00 %)  

อาจารย์ชาวต่างประเทศ  จำนวน    -  คน  ( 0.00 %)  คุณวุฒิต่ากว่าปริญญาตรี  จำนวน    3   คน  (12.00 %)  

รวมทั้งสิ้น  จำนวน  60 คน  (100.00 %)   รวมทั้งสิ้น  จำนวน   25 คน  (100.00 %)  

ตำแหน่งทางวิชาการ   ตำแหน่งวิชาการ  

ศาสตราจารย์  จำนวน   1  คน (1.67 %)   เลขานุการคณะ  จำนวน    1  คน (4.00 %)  

รองศาสตราจารย์  จำนวน   9  คน (15.00 %)   เชี่ยวชาญ  จำนวน    0  คน (0.00 %)  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  จำนวน  24 คน (40.00 %)   ชำนาญการพิเศษ  จำนวน    0  คน (0.00 %)  

อาจารย์  จำนวน  26 คน (43.33 %)   ชำนาญการ  จำนวน   13  คน (52.00 %)  
รวม  จำนวน  60 คน (100.00 %)   ปฏิบัติการ  จำนวน   11  คน (44.00 %)  

 รวม จำนวน  25  คน (100.00 %)  

ประเภทของบุคลากร  ประเภทของบุคลากร 

ข้าราชการ จำนวน   8  คน (13.33 %)   ข้าราชการ จำนวน    2  คน (8.00 %)  
พนักงานมหาวิทยาลัย  
(เงินงบประมาณ) 

จำนวน  52  คน (86.67 %)   พนักงานมหาวิทยาลัย  
(เงินงบประมาณ) 

จำนวน   16  คน (64.00 %)  

พนักงานมหาวิทยาลัย  
(เงินรายได้) 

จำนวน    -   คน (0.00 %)   พนักงานมหาวิทยาลัย  
(เงินรายได้) 

จำนวน    3  คน (12.00 %)  

ลูกจ้างมหาวิทยาลัย จำนวน    -   คน (0.00 %)   พนักงานราชการ 
(เงินงบประมาณ) 

จำนวน    1  คน (4.00 %)  

- ผู้เกษียณ จำนวน    -   คน (0.00 %)   พนักงานราชการ 
(เงินรายได้) 

จำนวน    3  คน (12.00 %)  
- ชาวต่างชาติ จำนวน    -   คน (0.00 %)   

รวม  จำนวน   60 คน (100.00 %)   รวม จำนวน   25  คน (100.00 %)  

ลาศึกษาต่อ  จำนวน    2  คน (12.00 %)   

 
 
5.2   ด้านงบประมาณ 
เงินงบประมาณของคณะฯ แบ่งเป็นประเภทเงินงบประมาณแผ่นดินและประเภทเงินงบประมาณ

รายได้   ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ  พ.ศ. 2561  โดยคณะฯ ได้รับการจัดสรรงบประมาณ สำหรับ
การบริหารจัดการ ดังน้ี 

 
ตารางท่ี  12   แสดงสัดส่วนการจัดสรรงบประมาณระหว่างเงินงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ 

หน่วย : ล้านบาท 
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ปีงบประมาณ 
งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ 

รวม 
จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

2560  1,208,700.00  10.74 10,044,558.00  89.26   11,253,258.00  
2561 1,042,900.00 7.99 12,016,914.00  92.01   13,059,814.00  
2562  1,378,000.00  9.28 13,475,286.00  90.72   14,853,286.00  
2563  5,179,400.00  25.30 15,290,191.00  74.70   20,469,591.00  
2564  1,013,200.00  5.77 16,551,838.00  94.23   17,565,038.00  

 
ตารางท่ี  13   เปรียบเทียบรายรับและรายจ่ายจริงระหว่างเงินงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ 

หน่วย : ล้านบาท 
ปีงบ 

ประมาณ 
งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ 

รายรับจริง รายจ่ายจริง สุทธ ิ รายรับจริง รายจ่ายจริง สุทธ ิ
2560 1,208,700.00 1,208,700.00 - 14,823,898.21 10,909,793.82 3,914,104.39 
2561 1,042,900.00 1,042,900.00 - 14,000,935.39 10,558,138.25 3,442,797.14 
2562 1,378,000.00 1,378,000.00 - 15,384,926.45 11,732,496.38 3,652,430.07 
2563 5,179,400.00 5,077,400.00 102,000.00 16,100,368.62 11,955,446.35 4,144,922.27 
2564 1,013,200.00 1,013,200.00 - 14,107,151.16 9,579,668.84 4,527,482.32 

 
 

5.3   ผลงานวิจัยและผลงานประกวดของคณาจารย์และนิสิตท่ีได้รับรางวัล   
5.3.1   ผลงานของคณาจารย์ประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

5.3.1.1   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด  ปี พ.ศ.  2560 

 ดร.ดนัย เรียบสกุล  อาจารย์ประจำภาควิชาศิลปะและการออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทเดี่ยว กลุ่ม Fashion Lifestyle  
ได้รับเงินรางวัล 20,000 บาท บัตรกำนัล มูลค่า 3,000 บาท พร้อมโล่ประกาศเกียรติคุณ โครงการ
แม็คสมาร์ท ปีที่ 2 จัดโดย บริษัท แม็คกรุ๊ป จำกัด (มหาชน) : Mc Group ร่วมกับ สถาบันส่งเสริม
การออกแบบและนวัตกรรมเพื่อการค้า กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ (DITP) กระทรวงพาณิชย์ 

 
5.3.1.2   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด  ปี พ.ศ.  2561 

 รองศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์  พิระสันต์  อาจารย์ประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ได้รับรางวัล 
Excellence Award  ในงาน  Shanghai international (Ontem porary Art Exchange 
Exhibition and Workshop 2017)  ผลงานเรื่อง  Excellence Award Shanghai international 
(ontem porary Art Exchange Exhibition and Workshop 2017) 
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  ดร.วราภรณ์ มามี อาจารย ์ประจำภาควิชาศิลปะและการออกแบบ  คณะสถาปัตยกรรม
ศาสต ร์  ศ ิ ลปะและการออกแบบ  มหาว ิทย าล ั ยนเ รศวร   ไ ด ้ ร ั บ รา งว ั ลชม เชย  เ งิ น
รางวัล 2,000 บาท ประเภทมาสคอต ผลงานชื่อ “น้องสวัสดี”  ในโครงการประกวดภาพสัญลักษณ์ 
(มาสคอต) ไดโนเสาร์ จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 รองศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์ พิระสันต์ อาจารย์ประจำภาควิชาศิลปะและการออกแบบ คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับเกียรติบัตร “ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ได้สร้างชื่อเสียงและ
เกียรติประวัติอันดีงามแก่มหาวิทยาลัยนเรศวร”  
 

5.3.1.3   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด ปี พ.ศ.  2562 

 ดร.วราภรณ์ มาม ี อาจารย ์ประจำ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการประกวดออกแบบ และต้ังชื่อ Mascot ของงาน 
“มหกรรมงานวิจ ัยแห่งชาติ 2562 (Thailand Research Expo 2019)” จัดโดย สำนักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

 ดร.วราภรณ์ มาม ี อาจารย ์ประจำ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  ได้รับรางวัลชมเชย ในการประกวดออกแบบ MASCOT CONTEST 2019  
ได้รับเงินรางวัล 10,000 บาท จัดโดย Tor Yodonline B2B Marketplace 

 ดร.จรัญญา พหลเทพ อาจารย์ประจำภาควิชาศิลปะและการออกแบบ  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
และ นางสาวสุพิชชา วนาภรณ์ ได้รับรางว ัล “บทความวิชาการดีเด่น” ประเภทการออกแบบ
สภาพแวดล้อมและผลิตภัณฑ์  ในชื่อหัวข้องานวิจัย “Compact Camping Equipment Design for 
Wheelchair Users” ในงานสัมมนาวิชาการระดับชาติด้านคนพิการ ครั้งที่ 11 ประจำปี 2562  
หัวข้อเร่ือง “นวัตกรรมและการออกแบบเพื่อสังคมที่อยู่ร่วมกันอย่างเสมอภาค” (Innovation and 
Universal Design for Inclusive Society) ภายในงาน Thailand Social Expo 2019   

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมาพร คล้ายวิเชียร อาจารย์ภาควิชาศิลปะและการออกแบบ คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 พร้อมโล่เกียรติคุณ 
จากการเข้าร่วมโครงการ T – STYLE : Big Toy Design 2019 (เมื่อของเล่นจำเป็นสำหรับ คุณปู่ 
คุณย่า 61+)  จัดโดยสมาคมการค้าของเล่นและผลิตภัณฑ์เด็กไทย และ DITP 

 อาจารย์ ศรัณย์ โลหุตางกูร อาจารย์ประจำสาขาวิชาทัศนศิลป์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัล Prize of international Exhibition  จากการส่งผลงานเข้า
ร่วมประกวดศิลปะภาพพิมพ์สกรีนนานาชาติ The 7th NBC Meshtec Tokyo International 
Screen Print Biennial, Tokyo, Japan.  
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5.3.1.4   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด  ปี พ.ศ.  2563 

 - 
 
 

5.3.1.5   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด  ปี พ.ศ.  2564 

 ดร.วราภรณ์ มามี อาจารย์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลัย
นเรศวร ได้รับรางวัลชมเชย จากการประกวดการแข่งขันออกแบบหน้ากาก Kingston X CSD 
ภาคพื้นเอเชียแปซิฟิก จัดโดย Kingston Technology  ได้รับเงินรางวัล 300 USD และหน้ากาก
สั่งทำพิเศษพร้อมถ้วยรางวัล โดยมีชื่อผลงาน ปลากัดไทย ( Siamese Fighting Fish) 

 รองศาสตราจารย ์ ดร.ว ิติยา ปิดตังนาโพธิ ์ อาจารย ์ประจำภาควิชาสถาปัตยกรรม คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลชมเชย ประกวด
คำขวัญอำเภอวัดโบสถ์ จังหวัดพิษณุโลก คำขวัญ " พระบรมสารีริกธาตุวัดเสนาสน์งามเลิศแผ่นฟ้า 
สูงล้ำค่าหลวงพ่อโตวัดโบสถ์ น้ำตาลโตนดแผ่นดินทอง เขื่อนแควน้อยบำรุงแดนแสนเรืองรองวัด
โบสถ์ครองศิลป์สถานศาสตร์แห่งราชา" 

 ดร.วราภรณ์ มามี อาจารย์ประจำภาควิชาศิลปะและการออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
ศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลัยนเรศวร  ได้รับรางวัลชมเชย เงินรางวัล 3,000 บาท พร้อม
เกียรติบัตร ประเภทมาสคอต ผลงานชื่อ “น้องตาลเพชร”  ในโครงการประกวดออกแบบมาสคอต
และโลโก้ เมืองสร้างสรรค์ ของจังหวัดเพชรบุรีเมืองสร้างสรรค์ ระดับนานาชาติ 2564  

 รองศาสตราจารย ์ ดร.ว ิติยา ปิดตังนาโพธิ ์ อาจารย ์ประจำภาควิชาสถาปัตยกรรม คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลัยนเรศวรที่ได้รับรางวัลชมเชย DOE 
Thailand Media Awards 2021 การประกวดสื่อวีดีทัศน์นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เพ ื่อนำ
มาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ จัดโดยสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

 ดร.วราภรณ์ มามี อาจารย์ประจำภาควิชาศิลปะและการออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะ
และการออกแบบ มหาวิทยาลัยนเรศวร  ได้รับรางวัลชมเชย เงินรางวัล 5,000 บาท พร้อมเกียรติ
บัตร ผลงานชื่อ “น้องบัวตอง”  ในโครงการประกวดออกแบบสัญลักษณ์มาสคอตทุ่งบัวตองดอยแม่อู
คอ ประจำจังหวัดแม่ฮ่องสอน จัดโดยสำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 
5.3.2   ผลงานของนิสิตประจำคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 

5.3.2.1   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด  ปี พ.ศ.  2560 

 นางสาวปริญญาพร สอดจันทร์  นิสิตชั้นปีที่ 2  สาขาวิชาการออกแบบสื่อนวัตกรรม ภาควิชา
ศิลปะและการออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางว ัลรอง
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ชนะเลิศอันดับ 1  และได้รับเงินรางวัลจำนวน 15,000 บาท ในการประกวดออกแบบมาสคอส 
"DIP Mascot contest 2017 จัดโดย กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ณ อิมแพคอารีน่า เมืองทองธานี 

 นางสาวจุฬารัตน์  แพงคำ  นิสิตชั้นปีที่ 4 สาขาออกแบบทัศนศิลป์ เอกประติมากรรม  คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลเกียรตินิยม เหรียญเงิน “ศิลป์ พีระศรี”  
(Silpa Bhirasri Silver Medal Award)  พร้อมได้รับเงินรางวัล 70,000 บาท  ชื่อผลงาน “ความ
งามของชีว ิตส ัตว์เลี ้ยง  (The beauty of  Farm animals )”  เทคนิค :  ปั ้นหล่อ ด้วยปูน
ปลาสเตอร์  ( Paris Plaster ) ขนาด : 70x100x100 ซม. จากการเข้าร่วมประกวดในการแสดง
ศิลปกรรมร่วมสมัยของศิลปินรุ่นเยาว์ คร้ังที่ 34 ประจำปี 2560 จัดโดยมหาวิทยาลัยศิลปากร   

 นิสิตสาขาสถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลชนะเลิศ 
การประกวดออกแบบบ้าน Landy Home Design Contest 2017 และได้รับเงินรางวัลจำนวน 
30,000 บาท พร้อมโล่เกียรติคุณ  จัดโดย บริษัท แลนด้ี โฮม (ประเทศไทย) จำกัด   โดยนิสิตได้
ส่งผลงานเข้าร่วมประกวด มีชื่อผลงาน  “ แบบบ้าน รวมใจ”  ชื่อทีม Picnic Studio ประกอบด้วย
นางสาวจินตนา ดำทรัพย์, นางสาวเนตรนภา แดงศรี จากคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร  และนางสาวนภัสสร วิจารณ์ปรีชา จากคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร ณ แกรนด์โฮม บางนา กรุงเทพฯ 

 นางสาวจริยา ชูปัญญา นิสิตชั้นปีที ่ 2 สาขาวิชาออกแบบสื่อนวัตกรรม ภาควิชาศิลปะและการ
ออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาลัยวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลชนะเลิศ หัวข้อ 
“CREATIVE” ชื่อภาพ เก้าอี้ที่ต่าง โครงการประกวดภาพถ่ายในกิจกรรม  RPST YOURS & BIG 
CAMERA CAMP ครั้งที่ 4 ประจำปี 2559  และได้รับรางวัล กล้องถ่ายภาพ Panasonic มูลค่า
กว่า 30,000 บาท พร้อมถ้วยรางวัลเกียรติยศ จัดโดย สมาคมถ่ายภาพแห่งประเทศไทย ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ (ส.ภ.ท)  และบริษัท บิ๊กคาเมร่า คอร์ปอเรชั้น จำกัด (มหาชน) 

 นิสิตภาควิชาศิลปะและการออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับ
รางวัล จากการส่งผลงานเข้าร่วมโครงการประกวดการออกแบบเครื่องแต่งกายแบบเครื่องแต่ง
กายชุดผ้าไทย ผ้าถิ่น จังหวัดพิษณุโลก ประจำปี 2560  จัดโดยสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
พิษณุโลกเพื่อส่งเสริมการแต่งกายด้วยผ้าไทย ดังน้ี 
1. นายณฐชล ธิกันทา  รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2  ได้รับเงินรางวัล 3,500 บาท พร้อมเกียรติบัตร 
2. นายอนุพันธ์ แก้วสุวรรณ รางวัลชมเชย ได้รับเงินรางวัล 1,000 บาท พร้อมเกียรติบัตร 
3. นายณัฐวงศ์ รายเงิน  รางวัลชมเชย  ได้รับเงินรางวัล 1,000 บาท พร้อมเกียรติบัตร 
4. นางสาวเกสินี สีชมภู รางวัลชมเชย ได้รับเงินรางวัล 1,000 บาท พร้อมเกียรติบัตร 
5. นางสาวอรวรรณ ตรีสุทธาชีพ รางวัลชมเชย ได้รับเงินรางวัล 1,000 บาท พร้อมเกียรติบัตร 
6. นางสาวกฤติกา ยอดเงิน รางวัลชมเชย ได้รับเงินรางวัล 1,000 บาท พร้อมเกียรติบัตร 
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 นางสาวศุภิสรา รุ ่งศรี  นิสิตชั้นปีที ่ 3 สาขาวิชาออกแบบสื่อนวัตกรรม ภาควิชาศิลปะและการ
ออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ได้รับรางวัลชนะเลิศ พร้อมเกียรติบัตร และทุนการศึกษา
จำนวน 20,000 บาท  ในโครงการประกวดออกแบบโปสเตอร์ ในหัวข้อ Cyber Security ข้อมูล
ไม่ร่ัวไหล เมื่อรู้วิธีป้องกันภัยทางcyber " จัดโดยธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน)   
 

5.3.2.2   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด  ปี พ.ศ.  2561 

 นายอัครไชย ไชยงามเมือง นิสิตสาขาวิชาออกแบบสื่อนวัตกรรม ชั้นปีที่ีที่ 4  คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ชื่อผลงาน : การออกแบบชุด
ตัวอักษรและเรขศิลป์ที่ได้แรงบันดาลใจจากอัตลักษณ์จังหวัดพิษณุโลก จากการประกวดโครงงาน
นิสิต คร้ังที่ 18 ประจำปี 2561 จัดโดยมหาวิทยาลัยนเรศวร 

  นางสาวณัฏฐณิชา ตาวงษ์  นิสิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ ชั้นปีที่ 3  ภาควิชา
ศิลปะและการออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลที่  3 
ประเภทบรรจุภัณฑ์เพื่อการขนส่ง ประกวดบรรจุภัณฑ์ไทย 2561 " Thai Star Packaging Award 
2018 " จัดโดยกรมอุตสาหกรรมร่วมกับศูนย์ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ Thailand Industrial 
Design Center (Thai iDdc)   

 นางสาวอรอนงค์ อินยัง นิสิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ ชั้นปีที่ 2  ภาควิชา
ศิลปะและการออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลชมเชย 
ประเภทบรรจุภัณฑ์เพื่อการขนส่ง ประกวดบรรจุภัณฑ์ไทย 2561 " Thai Star Packaging Award 
2018 " จัดโดยกรมอุตสาหกรรมร่วมกับศูนย์ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ Thailand Industrial 
Design Center (Thai iDdc)    

 นางสาวเบญจมาศ หมีสิน และนายพงศกร คุ้มจ่ัน  นิสิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุ
ภัณฑ์ ภาควิชาศิลปะและการออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับ
รางวัลชมเชย ประเภทบรรจุภัณฑ์เพื่อการขนส่ง ประกวดบรรจุภัณฑ์ไทย 2561 " Thai Star 
Packaging Award 2018 " จัดโดยกรมอุตสาหกรรมร่วมกับศูนย์ออกแบบและพัฒนาผลิตภณัฑ์ 
Thailand Industrial Design Center (Thai iDdc)   

 นางสาวปริยากร จองป้อ นิสิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ ภาควิชาศิลปะและ
การออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลนวัตกรรมความคิด
สร้างสรรค์ ชื ่อผลงาน Shoes MONO โครงการประกวดออกแบบ medical device 2018 จัด
โดย สถาบันพลาสติกPlastics Institute of Thailand  

 นิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุ
ภัณฑ์ ชั้นปีที่ 3   ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ สำหรับนักศึกษา ประเภท Creative Corrugated 
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Design Product ได้รับเงินรางวัล 5,000 บาท พร้อมเกียรติบัตร ในโครงการ Thai Corrugated 
Packaging Excellence Awards 2018   ชื่อทีมแอสไพริน ได้แก่ นางสาวธัญญารัตน์ บุญสันทัด 
นางสาววนิศรา พรหมเพชร และนางสาวอรอนงค์ อินยัง  จัดโดยสมาคมบรรจุภัณฑ์กระดาษ
ลูกฟูกไทย ( Thai CPA) ร่วมกับ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม , ศูนย์ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ( 
Thai IDC) และบริษัท แม็ค บรูคส์ เอ็กซิบิชั่นส์ เอเชีย จำกัด 

 นิสิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์  ภาควิชาศิลปะและการออกแบบ  คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ชื่อทีม FIVEFIGHT ชื่อผลงาน WHEELCARE ได้แก่ 
นายภานุรัตน์ กลัดจิตต์, นางสาวอัฐภิญญษ ภู่บุตร, นางสาวอาริตา นาคทรัพย์ , นางสาวศิริลักษณ์ 
โพธิระหงษ์  และนางสาวเกศราภรณ์ ผลดี  ได้รับรางวัลนวัตกรรมความคิดสร้างสรรค์ โครงการ
ประกวดออกแบบ medical device 2018 จัดโดย สถาบันพลาสติกPlastics Institute of 
Thailand 

 นายพงษ์นิรันดร์  เลิศรัศมี  นิสิตชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาทัศนศิลป์ ได้รับรางวัลชนะเลิศจากการเข้า
ร่วมแข่งขันอากาศยานไร้คนขับ กรณีดับเพลิง (Drone for firefighting)  ชื่อทีมนเรศวร ได้แก่ นาย
พงษ์นิรันดร์  เลิศรัศมี นิสิตชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาทัศนศิลป์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ,นายอภิสิทธิ์ 
เพรชเจริญ บุคลากรมหาวิทยาลัยนเรศวร และ นายศรรักษ์ คำป้อม ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยนเรศวร 
ได้รับเงินรางวัล 30,000 บาท พร้อมโล่ประกาศเกียรติคุณ จัดโดยวิศวกรรมสถานแห่งประเทศ
ไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 นายศิวกร สิงหเดช นิสิตสาขาวิชาสถาปัตยกรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร ได้รับรางวัล popular Vote  จากการประกวดวิทยานิพนธ์ทางสถาปัตยกรรมดีเด่นแห่ง
ป ี2018 Thesis Of the Year in Architecture Award 2018  (TOY arch 2018) จัดโดย สภา
คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ แห่งประเทศไทย  

5.3.2.3   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด  ปี พ.ศ.  2562 

 ทีมงานนิสิต (อรอนงค์  อินยัง  นิศรา  พรหมเพชร และธัญวรัตน์  บุญสันทัด)  คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์  ได้รับรางวัลโครงการ  innovations for street food  ประเภทการออกแบบรถเข็น ใน
งานวันนักประดิษฐ์  2562  จัดโดยสำนักงานคณะกรรมการการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  ในวันที่  2-6  
กุมภาพันธ์  2562  ณ Exhibition hall ไบเทค บางนา รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เรื ่อง  “ล้น
หลาม” และรับเงินรางวัล  20,000  บาท  โดยมี  ดร.วราภรณ์  มามี  อาจารย์ภาควิชาศิลปะและ
การออกแบบ  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร  เป็นที่ปรึกษา 

 ทีมงานนิสิต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ได้รับรางวัลโครงการ  innovations for street food  
ประเภทการออกแบบรถเข็น ในงานวันนักประดิษฐ์  2562  จัดโดยสำนักงานคณะกรรมการการ
วิจัยแห่งชาติ (วช.)  ในวันที่  2-6  กุมภาพันธ์  2562  ณ Exhibition hall ไบเทค บางนา รางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 2 ผลงานเรื่อง  “ตั้กแตน” ได้รับเงินรางวัล  10,000  บาท  เจ้าของผลงาน  
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นายวันจักร  จรัสแสงกุลกิจ  โดยมี  ดร.วราภรณ์  มามี  อาจารย์ภาควิชาศิลปะและการออกแบบ  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร  เป็นที่ปรึกษา 

 นิสิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร ได้แก่ นายกฤษณะ ตระเพียร, นางสาวสุพิชญา จอมสิน และนายพัฒน์ ศรีทิพโพธิ์ ได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  ได้รับเงินรางวัล 15,000 บาท ในการประกวด SIAM TOPPAN  
PACKAGING DESIGN AWARDS 2019 “Food Packaging for the Future”  

 นางสาวพศิกา ปฐมวงศ์ นิสิตสาขาวิชาการออกแบบสื่อนวัตกรรม ชั้นปีที่ 3 ภาควิชาศิลปะและ
การออกแบบ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร คว้ารางวัลชมเชย โครงการ
ประกวดออกแบบโลโก้ฉลองครบรอบ 60 ป ีไทยน้ำทิพย์ "ThaiNamthip 60 th Anniversary 
Logo Design  Contest"  จัดโดย บริษัท ไทยน้ำทิพย์ จำกัด  

 นิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลชมเชย และได้รับทุนการศึกษา  
5,000 บาท พร้อมใบประกาศนียบัตร ในการประกวด Story Board เพื่อผลิตหนังสั้น ใน
หัวข้อ “โลกเปลี่ยนไป ต้องวางแผนการเงินยังไง รู้ยัง?”  จัดโดยบริษัท อีซี่ บาย จำกัด (มหาชน
โดยมีชื่อทีม The 88  ได้แก่  
1.  นายกันตพิชญ์ ชมสา สาขาวิชาสถาปัตยกรรม ชั้นปีที่ 4  
2.  นางสาวเกศนิพิชญ์ โปธา สาขาวิชาสถาปัตยกรรม ชั้นปีที่ 5 
3.  นางสาวพรชนก พลสวัสด์ิ สาขาวิชาสถาปัตยกรรม ชั้นปีที่ 5 
4.  นายวัธกานต์ ชิยางคบุตร สาขาวิชาสถาปัตยกรรม ชั้นปีที่ 5 

 นางสาวรว ิวรรณ คงลา  นิส ิตช ั ้นปีท ี ่4 สาขาสถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
มหาว ิทยาล ัยนเรศวร ได ้ร ับรางว ัลชนะเล ิศ โครงการประกวด " PGD Interior design 
competition"  หัวข้อ "ห้องตรวจแพทย์และห้องพักผู้ป่วยสมัยใหม่"  โดยมีชื่อทีม YOUNGTECT 
ได้รับเงินรางวัล 25,000 บาท พร้อมใบเกียรติบัตร จัดโดย บริษัท Paul group design 

 นิสิตได้รับรางวัลชนะเลิศ การออกแบบประกวดบ้าน SIR HOME ประเภทนิสิตนักศึกษา และ 
ประเภท Professional ในการออกแบบประกวดบ้าน SIR HOME ในหัวข ้อ Sustainable 
Innovative  & Realistic จัดโดย เอสซีจี โฮมโซลูชั่น เมืองวัสดุ  โดยมีนิสิตที่ได้รับรางวัลดังน้ี 1.
รางวัลชนะเลิศ การออกแบบประกวดบ้าน SIR HOME ประเภทนิสิตนักศึกษา ได้แก่ นางสาว
รวิวรรณ คงลา นิสิตสาขาสถาปัตยกรรม ชั้นปีที่ 4  ได้รับเงินรางวัล 10 ,000 บาท  2.รางวัล
ชนะเลิศ การออกแบบประกวดบ้าน SIR HOME ประเภท Professional  ได้แก่  นายกฤตณัฐ 
แก้วอินทร์ ศิษย์เก่าสาขา ได้รับเงินรางวัล 30,000 บาท มีชื่อผลงาน ”Sir Home” 

 นิส ิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภ ัณฑ์ ภาควิชาศิลปะและการออกแบบ คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลจากการประกวดโครงการ "Innovations 
for Street food" ประเภทการออกแบบรถเข็น  จัดโดยสำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
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(วช.) ซึ่งมีนิสิตที่ได้รับรางวัลดังน้ี รองชนะเลิศอันดับ 1 พร้อมเงินรางวัล 20,000 บาท ได้แก่ 1.
นางสาวอรอนงค์ อินยัง  2.นางสาววนิศรา พรหมเพชร  3.นางสาวธัญวรัตน์ บุญสันทัด ชื่อผลงาน 
ล้น-หลาม รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  พร้อมเงินรางวัล 10,000 บาท ได้แก่ นายวันจักร  จรัส
แสงกุลกิจ  ชื่อผลงาน ต๊ักแตน   

 นิส ิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร สาขาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุ
ภ ัณฑ์ ช ั ้นป ีที่  3  ได ้ร ับรางว ัลรางว ัลรองชนะเล ิ ศอ ั นด ับ  1 และรางว ัลรองชนะ เลิ ศ
อ ันด ับ  2  ประเภทระด ับเยาวชน  จากการประกวดออกแบบงานหัตถศ ิลป ์สร ้างสรรค์
สุโขทัย 2562   จัดโดยสถาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวจังหวัดสุโขทัย ร่วมกับ องค์การบริหารส่วน
จังหว ัดส ุโขทัย และจังหวัดสุโขทัย นิส ิตได้รางว ัลดังนี ้ 1.รางว ัลรองชนะเลิศอันดับ 1  ชื่อ
ผลงาน “สุโขทัย” เป็นการประยุกต์ผ้าพื้นถิ่น มาเป็นกระเป๋าแฟนชั่นตามยุคสมัย ได้รับเงินรางวัล
จำนวน 15,000 บาท ได้แก่ นายภานุรัตน์ กลัดจิตต์ และ นางสาวศิริลักษณ์ โพธิระหงษ์ 2.รางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 2  ชื่อผลงาน “ Basketry Bag” เป็นการประยุกต์เครื่องจักสานท้องถิ่น มา
เป็นกระเป๋าแฟนชั่นตามยุคสมัย ได้รับเงินรางวัลจำนวน 10,000 บาท  ได้แก่  
นางสาวสิรภัทร แสนปลูก  

 นิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร สาขาวิชาทัศนศิลป์ชั ้นปีที่ 4 เข้าร่วม
แสดงผลงานศิลปนิพนธ์ ในนิทรรศการ “ศิลปนิพนธ์ยอดเยี่ยม ปี 2562” จัดโดยบริษัท จันศิริ
เรียลเอสเตท จำกัด นิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ได้เข้าร่วมแสดงผล
งานงานศิลปนิพนธ์ ในนิทรรศการ “ศิลปนิพนธ์ยอดเยี่ยม ปี 2562” ได้แก่  1.นาย ศุภกิจ แผดศรี 
นิสิตชั้นปีที่ 4 สาขาทัศนศิลป์  ผลงานประเภทประติมากรรม ชื่อผลงาน “เส้นชีวิต” ประกอบไม้ 
200x120x90 cm 2.นางสาวมัลลิกา บุญรอด ประเภทภาพพิมพ์ ช ื ่อผลงาน “ความหวัง”  
Woodcut,60x90 cm. 3.นางสาวพิชญา พรมสาร ประเภทจิตรกรรม ชื่อผลงาน “ยาย ” Mixed 
Media 140x100 cm 

 นิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศร เข้าร่วมโครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น 
ประจำปี 2562  จัดโดยบริษัท ธนาคารออมสิน จํากัด (มหาชน)  โดยนิสิตคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศร ได้คว้ารางวัลจากการเข้าร่วมโครงการคร้ังน้ี ทั้งหมด 5 รางวัล ดังน้ี 1.
รางวัลชนะเลิศ ชื่อทีม “กลุ่มคนเอาถ่าน” ได้รับรางวัลเงิน 15 ,000 บาท ได้แก่ นิสิตสาขาวิชา
ออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์  นายกฤษณะ ตระเพียร ,  น.ส.กุลิสรา ทิพสุภา,  น.ส.ปาน
ตะวัน กองละคร ,  น.ส.ณัฏฐณิชา ตาวงษ์,  น.ส.ธัญวรรณ จีนน้ำใส,  น.ส.ธัญวรัตน์    บุญสันทัด,
นายวันจักร จรัสแสงกุลกิจ และนายวิเรนทร์ธรณ์ จันทร์นาค 2.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  ชื่อ
ทีม “กลุ่มเรื่องกล้วยกล้วย” ได้แก่ นิสิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ นางสาวสุดา
รัตน์ ทัศนา,  นางสาวปัทมาพร พงศ์พัฒนศิริ,  นางสาวปริยากร จองป้อ,  นายวิทวัส คำยอด,  
นางสาวจุฑามาศ บุญวัฒน์,  นายวิศรุต อกอุ่น, นางสาวหัสดี โอบอ้อม และนางสาวอัฐภิญญา ภู่
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บุตร 3.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ชื่อทีม “กลุ่ม Eco NU” ได้แก่ นิสิตสาขาวิชาออกแบบ
ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ นาย อมตพล แก่งอินทร์ , นางสาววรารัตน์ จันทะมาตย์ ,นางสาว
วรางคณา เวียงแก, นางสาวสุกัญญา อาจยาทา, นายภัคพงศ์ เบ้าพิลา และนางสาวภัศรา ห่าน
ตระกูล 4.รางวัลชมเชย ชื่อทีม  “One Team” ได้แก่ นิสิตสาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์และ
บรรจุภัณฑ์ นางสาวสุกัญญา อาจยาทา ,นายภัคพงศ์ เบ้าพิลา,นายกันทรากร กิ่งเงิน,นางสาว
ธัญพิชชา พิระสันต์,นางสาวเจนจิรา ปานสุริยะ และนายมารุต ใหลเจริญ 5.รางวัล popular vote 
ชื่อทีม "กลุ่มดีไซน์พัฒน์ถิ่น" ได้แก่ นายสรายุทธ ชัยชราแสง,น.ส. นิภัสรา บุรีเพีย ,นางสาวจัน
ทกานต์ ไทยโกษา,นายธนพล ห้วยหงษ์ทอง,นายรุ่งเพชร อบเชย,นางสาวศิรินภา สังข์งิ้วงาม,นาย
อนุวัฒน์ ประทุมมินทร์,น.ส. นางสาวจุฑารัตน์ มีบุษยาและนายกฤษณะพงศ์ สิทธิปัญญา  

 นิสิตสาขาทัศนศิลป์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัลจากการส่งผล
งานเข ้าร ่วมประกวดศ ิลปะภาพพ ิมพ ์สกร ีนนานาชาต ิ  The 7th NBC Meshtec Tokyo 
International Screen Print Biennial, Tokyo, Japan. โดยมีนิสิตปริญญาตรีสาขาทัศนศิลป์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร จำนวน 16 คน เป็นผู้ที่ได้ผ่านการคัดเลือกจากผลงานทั้งหมด 333 ชิ้น จาก
ผู้ส่งประกวดทั่วโลก โดยอาจารย์และนิสิตได้รับรางวัลดังน้ี 
1. รางวัล  "Selection" นางสาวนฤนาจ ราชเงิน   นิสิตชั้นปีที่4 
2. รางวัล "Honor Mentions"  

นางสาวชนิดา น้ำส้ม  นิสิตชั้นปีที่3 
นายญาณวัตร ยาวิลาด   นิสิตชั้นปีที่3 
นางสาวสุทธิลักษณ์ สงล่า       นิสิตชั้นปีที่3 
นายภานุพงศ์ ชาระ              นิสิตชั้นปีที่3 
นางสาวธัญญเรศ สามารถ      นิสิตชั้นปีที่4 
นางสาวสุนิษา แจ่มหทัย        นิสิตชั้นปีที่4 
นางสาวเมธินี ซึ้งสีคู้  นิสิตชั้นปีที่4 
นายณธร สว่างวันชัย  นิสิตชั้นปีที่4 
นางสาวนฤมล นองเนือง  นิสิตชั้นปีที่3 
นายศุภณัฐ ธนวัฒน์  นิสิตชั้นปีที่3 
นางสาวบุศรินทร์ ปะระไทย นิสิตชั้นปีที่3 
นางสาวนัฐริดา สีดำ              นิสิตชั้นปีที่4 
นางสาวสุวิชญา นิลวงษ์          นิสิตชั้นปีที่4 
นางสาวกนกพรรณ ทัพภูตา นิสิตชั้นปีที่4 
นางสาวศดานันท์ พิมสิริ         นิสิตชั้นปีที่4 
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5.3.2.4   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด  ปี พ.ศ.  2563 

 นายธนบดี สุขสะอาด นิสิตสาขาทัศนศิลป์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับ
รางวัลชมเชย ประเภทประชาชนทั่วไป โดยเป็นผลงานประติมากรรม ชื่อผลงาน “พรมหมลิขิต 
No.1” จากการส่งผลงานเข้าร่วมประกวดศิลปกรรมซินโครตรอน (Synchrotron Art Award) หัวข้อ 
“แสง คลื่น และความถี่ (Light, Wave and Frequency)” จัดโดยสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน 
(องค์การมหาชน) 

 นิสิตภาควิชาสถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้รับรางวัล การ
ประกวดการออกแบบสถาปัตยกรรม  ในหัวข ้อ พื ้นที ่พ ักอาศัยชั ่วคราว  จากวัสดุไม ้ขนาด
เล็ก "Shelter" pre-fabrication of wooden architecture  จัดโดย มหาวิทยาลัยศรีปทุม  
ร่วมกับ Sukiyama University จากประเทศญี่ปุ ่น ซึ่งนิสิตจากม.นเรศวรคว้ารางวัลมาได้รวม
ทั้งสิ้น 4 รางวัล ได้แก่  
1. รางวัลชนะเลิศ นายชวนากร อยู่เจริญกิจ ผลงานชื่อ Roll up Shelter ได้รับ

ประกาศนียบัตร พร้อมเงินรางวัล 30,000 บาท  
2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ1  นางสาวเบญญาภา แซ่น้า ผลงานชื่อ SW Shelter ได้รับ

ประกาศนียบัตรพร้อมเงินรางวัล 15,000 บาท  
3. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ2  นายธนวัฒน์ หอวิจิตร์ ผลงานชื่อ JW Shelter ได้รับ

ประกาศนียบัตร พร้อมเงินรางวัล 10,000 บาท 
4. รางวัลชมเชย นายชาญณรงค์ กิจธเนศ  ผลงานชื่อ Create Box Shelter ได้รับ

ประกาศนียบัตร พร้อมเงินรางวัล 5,000 บาท   

 นิสิตจากสาขาทัศนศิลป์ได้ร ับคัดเลือกเข้าร่วมแสดงผลงานนิทรรศการศิลปนิพนธ์ยอดเย ี่ยม 
ประจำปี 2563 ”The Best Art Thesis Exhibition 2020” หอศิลป์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิฯ  
ได้แก่ นางสาวอนุช ปุ่นศรี นายภูวรินทร์ เชิดฟ้อน และนางสาวธัญเรศ  

 นิส ิตสาขาทัศนศิลป์  ได้ร ับรางว ัลการประกวดศิลปกรรมเด็กและเยาวชนแห่งชาต ิ ค ร้ัง
ที่15  ได้แก่ นายศรัณญู คุมขันท์ ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ2 ,นายภูวรินทร์ เชิดฟ้อน ได้รับ
รางวัลชนะเลิศอันดับ3  และ นางสาวภัณฑิรา แซ่เฮง ,นางสาวณัฐริดา สีดำ ได้รับรางวัล ได้ร่วม
แสดงกับการประกวดศิลปกรรมเด็กและเยาวชนแห่งชาติครั้งที่15 จัดโดย สถาบัณบัณฑิตพัฒน
ศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม  

 นางสาวพรรณี หิรัญญาพร นิสิตสาขาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับที่ 2  ได้รับเงินรางวัล 10,000 บาท พร้อมโล่เกียรติยศ จากการประกวดออกแบบบรรจุ
ภ ัณฑ ์ ไทย  ประจำป ี  2563 Thaistar Packaging Awards 2020  ใ นห ั ว ข ้ อการประกวด 
Sustainable packaging ประเภทบรรจุภัณฑ์ขนส่ง 
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 นิสิตจากสาขาทัศนศิลป์ ได้รับรางวัลจากการประกวดโครงการ Art and Design Contest จัด
โดยคณะวิจิตรศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ สามารถคว้ารางวัลชนะเลิศและรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ1 ร่วมกับนิส ิตต่างสถาบันอื ่นๆ  โดยมีนิส ิตสาขาท ัศนศิลป์  คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ได้รับรางวัล ดังน้ี 
1. รางวัลชนะเลิศ ทีมสีแดงปิ้งลิ้ง นายชยุตพงศ์ เครืออยู่   ได้รับเงินรางวัล 100,000 บาท 
2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ1 ทีมสแีสดแจ๊ดแล๊ด นางสาวทุติยารัตน์ ทองม ีได้รับเงิน
รางวัล 60,000 บาท 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร. อุษา อินทร์ประสิทธิ์ นิสิตระดับปริญญาเอก คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยนเรศวร  ที่ได้รับรางวัลวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาเอก ระดับดีมาก  กลุ่มวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  ชื่อผลงานวิทยานิพนธ์ “ผลของการออกแบบอินโฟกราฟิกที่มีต่อการรับรู้งาน
ศิลปกรรมอุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย” ภาษาอังกฤษ “THE EFFECT OF INFOGRAPHIC 
DESIGN TOWARDS THE ARTISTIC PERCEPTION OF SUKHOTHAI HISTORICAL PARK” 

 นายอธิคม ขัติยศ  ศิษย์เก่ารุ่น13 สาขาสถาปัตยกรรม  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร ได้รับรางวัลชนะเลิศ ในการประกวดออกแบบตราสัญลักษณ์ “โลโก้” น่าน : เมืองแห่ง
หัตถกรรมและศิลปะพื้นบ้านสร้างสรรค์ (NAN :Creative City of Crafts and Folk Arts)  ได้รับ
เงินรางวัล 30,000 บาท พร้อมประกาศนียบัตร จัดโดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน ร่วมกับ 
อพท. สำนักงานพื้นที่พิเศษ 6 
 

5.3.2.5   ผลงานวิจัยและผลงานประกวด  ปี พ.ศ.  2564 

 อาจารย์พันธพัฒน์ บุญมา นิสิตปริญญาเอก และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันต์ จันทร์สมศักด์ิ 
อาจารย์ประจำภาควิชาสถาปัตยกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ได้รับรางวัล Best Paper Presentation in ICMCER-2021 ชื่อเรื ่อง “ 
Residential Area Plan and Earthquake Hazard”  โดยอาจารย ์พ ันธพัฒน์ บ ุญมา นิสิต
ปริญญาเอก ได้นำเสนอบทความวิจ ัยในที ่ประชุมระดับนานาชาติ ( 3 RD International 
Conference on Multidisciplinary and Current Education Research) 1st -2nd July 2021 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 นิสิตสาขาออกแบบนวัตกรรม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลัย
นเรศวร  ที่ได้รับรางวัลชนะเลิศ โครงการประกวดออกแบบสติกเกอร์ไลน์ (LINE STICKERS) AIS 
x มหาวิทยาลัยนเรศวร จ.พ ิษณุโลก จัดโดยบริษัท  แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์ว ิส จำกัด 
(มหาชน)  จำนวน 10 รางวัล พร้อมเงินรางวัลคนละ 15,000 บาท ดังน้ี 

นายธนวรรฒ สวัสดิดล   ชื่อผลงาน อุ่นใจ x น้องปุยเมฆ 
นายวรรธนัย นุ่มน่ิม  ชื่อผลงาน อุ่นใจ x หางฟู 
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นายฐิติวัสส์ ทองศรีสังข์  ชื่อผลงาน อุ่นใจ x มะเขือ 
นายวิศิษฏ์ สุระมิตร  ชื่อผลงาน Aujai x Yaklance 
นายธนวุธ จำบุญมา  ชื่อผลงาน อุ่นใจ x เพ่ยเพ่ย 
นายพุฒิพงศ์ สร้อยทอง  ชื่อผลงาน aunjai x choco moo 
นางสาวศิริวิภา พันสวัสด์ิ  ชื่อผลงาน อุ่นใจ x น้องสวย 
นางสาวเบญญทิพย์ กิ่งนอก ชื่อผลงาน อุ่นใจ x คลั่งรัก 
นายจตุรเทพ ลักษณะพล  ชื่อผลงาน อุ่นใจ x สีส้ม 
นางสาวเนาวเนตร ศรีลอง  ชื่อผลงาน อุ่นใจ x มูมู 

 นิสิตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการประกวดออกแบบพื้นที่ต่อขยาย Chick Resort เขาค้อ (พื้นที่ 2 ไร่ 3 งาน 94 
ตารางวา) จัดโดย บริษัทชิค 168 จำกัด  โดยมีนิสิตที่ได้รับรางวัลดังน้ีรางวัลที่ 1 นางสาวกฤติมา 
แก้วล้วน นางสาวสุชนิตา ชื่นชม นางสาวนัยนา คุณอาสา นางสาวเบญญาภา แช่น้า และนางสาว
พัชรี มั่นถึง นิสิตภาควิชาสถาปัตยกรรม เงินรางวัล 10,000 บาท พร้อมที่พักที่ chick resort ฟรี 
1 คืน 1 รางวัล รางวัลที่ 2  นายณัฐวัฒน์ ศิริชาติวาปี นิสิตภาควิชาสถาปัตยกรรม เงินรางวัล
5,000 บาท พร้อมที่พักที่ chick resort ฟรี 1 คืน 1 รางวัล รางวัลชมเชย นางสาวทุติยารัตน์ ทอง
มี นิสิตภาควิชาศิลปะและการออกแบบ สาขาวิชาทัศนศิลป์ 2,500 บาท 

 อาจารย์สรรเสริญ เหรียญทอง ศิษย์เก่าคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ รุ่นจบ
ปีการศึกษา 2546 สาขาออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ ที่ได้รับรางวัล DEmark (Design 
Excellence Award 2021) กลุ ่มผลงานกราฟิกดีไซน์ โดยมีช ื ่อผลงานการออกแบบฟอนต์ 
“ฟอนต์สุดสมัย (ZoodSamai) หรือ ZT Samai ” ในโครงการ Demark  จัดโดย องค์การส่งเสริม
การค้าต่างประเทศของญี่ปุ่น (JETRO) และสถาบันส่งเสริมการออกแบบแห่งประเทศญี่ปุ่น (JDP) 
 

2.  นโยบายและบริบทท่ีเก่ียวข้อง 
นโยบายของรัฐบาลไทยรูปแบบใหม่มุ่งเน้นการสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ไปสู่ระบบเศรษฐกิจใหม่

ก่อให้เกิดคุณค่า (Value Based Economy) การสร้างและพัฒนานวัตกรรม ไปสู่ประเทศฐานนวัตกรรม
(Innovation Nation) โดยแปลงนวัตกรรมเป็นมูลค่าทางเศรษฐกิจและคุณค่าทางสังคม สร้างกองทุนพัฒนา
สตาร์ทอัพรุ่นใหม่ (Young Startup) และการให้คำปรึกษาจากผู้รู ้จริง (Mentor in Residence) อย่างครบ
วงจรส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม ชุมชน นวัตกรรมสังคม และนวัตกรรมเชิงธุรกิจ สร้างมูลค่าเพิ่ม เปลี่ยน 
Made in Thailand เป็น Innovated in Thailand เพื่อสร้าง Value Creation การสร้างและพัฒนาคน ให้
เป็น Smart Citizen เปิดโอกาสที่เท่าเทียมกันในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) โดยมหาวิทยาลัย
นเรศวรมีนโยบายในการสร้างระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) และให้ความรู้ตามความต้องการของ
ผู้เรียน (Modular System) เพื่อตอบโจทย์ความต้องการของประชาชนทุกภาคส่วน 
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นอกจากน้ี จากสถานการณ์การเกิดวิกฤตการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโควิด – 19 ในปัจจุบัน ทำให้
เกิดผลกระทบในวงกว้างต่อทั้งด้านสังคม เศษรฐกิจ และระบบการจัดการการศึกษาในระดับอุดมศึกษาของ
ประเทศไทยและของโลก จึงได้มีการพัฒนาระบบหรือมาตรการต่างๆ ที่คล่องตัวเพื่อรับมือกับวิกฤตการณท์ี่
อาจจะเกิดขึ้นอีกในอนาคต ด้วยการปฏิรูปด้านการเรียนการสอนแบบก้าวกระโดดในการนำเอาเทคโนโลยีมาใช้
ร่วมกับการเรียนการสอนเพื่อทำให้การศึกษาทั่วโลกยังคงดำเนินต่อไปได้โดยผู้เรียนสามารถเข้าถึงการศึกษาได้
ทุกทีทุกเวลา และทุกโอกาส และระยะทางไม่มีข้อจำกัดต่อผู้เรียน  

 
(ที่มา: กระทรวงศึกษาธิการ) 

2.1  กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
 กรอบยุทธศาสตร์ชาติได้กำหนดวิสัยทัศน์  ยุทธศาสตร์ และเป้าหมาย ดังน้ี 

2.1.1   วิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง  มั่งค่ัง  ยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
2.1.2   ยุทธศาสตร์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศ       
 

ตารางท่ี  14   ยุทธศาสตร์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศ  พ.ศ. 2561 – 2580 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

1.  ความมั่นคง • รักษาความสงบภายในประเทศ 

• พัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ 

• บูรณาการความร่วมมือกับต่างประเทศและปกป้อง
ผลประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ 
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ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
2. การสร้างความสามารถในการ

แข่งขัน 
• พัฒนาภาคการผลิต และบริการ 

• พัฒนาผู้ประกอบการ และ 

• พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
3. การพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
• ปฏิรูปการเรียนรู้ 

• พัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต คนไทยที่มีคุณธรรม มีวินัย
เคารพกฎหมาย มีทักษะในศตวรรษที่ 21 

• สร้างสุขภาวะที่ดี และความอยู่ดีมีสุข 
4. การสร้างโอกาสและความเสมอ

ภาคทางสังคม 
• สร้างความมั่นคงในชีวิต และทรัพย์สิน 

• สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางสังคม และความสมานฉันท์ 
5. การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
• อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

• วางระบบการจัดการน้าอย่างบูรณาการ 

• พัฒนาพลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ 
• มีระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 

• พัฒนาข้าราชการมืออาชีพต่อต้านทุจริต 

• ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบให้มีความชัดเจนทันสมัย 

• (ที่มา: ยุทธศาสตร์ชา 
(ที่มา: ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580 เมื่อ 13 ตุลาคม 2561) 

 
2.2   การขับเคลื่อนประเทศสู่ Thailand 4.0 

นโยบายของรัฐบาลต้องการขับเคลื่อนประเทศให้หลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลาง
ไปสู่ประเทศรายได้สูง รวมทั้งหลุดพ้นกับดักความไม่เท่าเทียมกันของคนในชาติไปสู่การพัฒนาอย่างสมดุลที่ไม่
ทิ้งใครไว้ข้างหลัง  โดยใช้โมเดล Thailand 4.0 ที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศไปสู่ Value Base Economy 
หรือการข ับเคลื่อนประเทศด้วยนวัตกรรมใช้ความได้เปรียบในความหลากหลายทางชีวภาพและความ 
หลากหลายทางวัฒนธรรม มาเป็นกลไกในการพัฒนาประเทศ 
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(ที่มา: https://www.sumipol.com) 

 
 

ตารางท่ี  15   การขับเคลื่อนประเทศสู่ Thailand 4.0 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.sumipol.com/
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2.3   แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี พ.ศ.2561-2580 ได้กำหนด วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ และ
เป้าหมาย ดังน้ี 

 
 
2.3.1  ความม่ันคง 

การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอก
ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้ง
มิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช แล ะ
อธิปไตย ม ีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย ์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหน่ียวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคง 
เป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเน่ืองและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและ 
ความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชน 
มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั ่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความ
มั่นคง ของอาหาร พลังงานและน้า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

 
2.3.2  ความม่ันคั่ง 

ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเน่ืองและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่ม
ประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จากการ 
พัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐ านของ
องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อย ู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข ้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ  ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ 
เพื่อให้สามารถสร้างรายได้ทั ้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิ จและสังคม
แห่ง อนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก 
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และมี ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการ
พัฒนา นอกจากน้ี ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเน่ืองไปได้ ได้แก่ทุนมนุษย์ ทุนทาง
ปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.3.3   ความยั่งยืน 
การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้เพิ่มขึ้น

อย ่างต่อเนื ่อง ซ ึ ่งเป ็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที ่อย ู ่บนหลักการใช ้ การรักษาและการฟื ้นฟ ูฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน 
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเป้าหมาย การพัฒนาที่ยั ่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบาย
ที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคม
ยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุล
ระหว่างการพัฒนา ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ
“ประชารัฐ”  โดยประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการพัฒนา ดังน้ี 

 
ตารางท่ี  16   ยุทธศาสตร์แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 
ยุทธศาสตร์ที่  1 อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนากำลังคนและสร้างเสริมศักยภาพทักษะความคิดและการรู้

คิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้และทักษะทางอาชีพให้

พร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถ

ในการใช้ความรู้ สร้างผลงานวิจัยค้นหาคำตอบที่จะนำไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหา
และพัฒนาเศรษฐกิจทั้งระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่  4 อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและนำความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความ
ร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่  5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพมีประสิทธิผล และมีระบบการ
กำกับดูแลที่รับผิดชอบต่อผลการดำเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน 

ยุทธศาสตร์ที่  6 ปรับระบบโครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตาม 
(ที่มา: สำนักนโยบายและแผนการอุดมศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, พฤษภาคม 2561) 

 
2.4   แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 

สำนักงานเลขาธิการการศึกษาได้กำหนดแผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2560-2579  ดังน้ี 
2.4.1   วิสัยทัศน์ 

“คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่าง
เป็นสุข  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษที่ 21” 

 
(ที่มา: สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ) 

 

2.4.2   ยุทธศาสตร์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ    
ตารางท่ี  17   ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ    
ยุทธศาสตร์ที่  1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่  2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถใน

การแข่งขันของประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่  4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบหารจัดการศึกษา 

(ที่มา: สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, มีนาคม 2561) 

 
2.4.3   เป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติ       

1)  ด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มี คุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 (3Rs / 8Cs) ประกอบด้วยทักษะและคุณลักษณะต่อไปน้ี 
3Rs  การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ (Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics) 
8Cs •   ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 

•   ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking and 
Problem Solving) 

•  ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ (Cross–culturalUnderstanding) 
•  ทักษะด้านความร่วมมือการทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำ (Collaboration,Teamwork and 
 Leadership) 
•  ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศและการรู้เท่าทันสื่อ (Communications,Information and 
 Media Literacy) 
•  ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) 
•  ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้(Careerand Learning Skills) 
•  ความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion) 

 
2)  ด้านการจัดการศึกษา (Aspirations) 

• ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access) 

• ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานอย่างเท่าเทียม 
(Equity) 

• ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถเต็มตามศักยภาพ 
(Quality) 

• ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่ คุ้มค่าและบรรลุ
เป้าหมาย (Efficiency) 

• ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและ บริบทที่
เปลี่ยนแปลง (Relevancy) 
 

2.5   ยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
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กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (อว.) เป็นกระทรวงใหม่ล่าสุดที่
จัดตั้งขึ ้นตามมติประชุมคณะรัฐมนตรีเมื่อวันอังคารที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ได้กำหนดยุทธศาสตร์การ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนา ดังน้ี 

2.5.1   วิสัยทัศน์ 
“เตรียมคนไทยแห่งศตวรรษที่ 21 พัฒนาเศรษฐกิจที่กระจายโอกาสอย่างทั่วถึง สังคม

ที่มั่นคงและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน โดยสร้างความเข้มแข็งทางนวัตกรรมระดับแนวหน้าในสากล 
นำพาประเทศไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว” 
2.5.2   ยุทธศาสตร์ 
 

ตารางท่ี  18   ยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
Platforms Objectives Program 

1. การพัฒนากำลังคนและ
สถาบันความรู้ 

  พัฒนากำลังคนและสถาบัน
ความรู้ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศไปสู่การ
เป็นประเทศรายได้สูง 

P1. ระบบนิเวศเพื่อการพัฒนาและใช้
กำลังคนคุณภาพ (National Brain 
PowerEcosystem) 

P2. การพัฒนากำลังคนระดับสูงรองรับ 
EEC และระบบเศรษฐกิจสังคมของ
ประเทศ 

P3. การเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนา
ทักษะเพื่ออนาคต 

P4. AI for All 
P5. การวิจัยแนวหน้า (Frontier 

Research) 
P6. โครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่เพื่อ

การวิจัยและการวิจัยพื้นฐาน 
2. การวิจัยและสร้าง

นวัตกรรมเพื่อตอบ
โจทย์ท้าทายของสังคม 

  มีองค์ความรู้อันเกิดจากการ
วิจัยและนวัตกรรม เพื่อจัดการกับ
ปัญหาท้าทายเร่งด่วนที่สำคัญของ
ประเทศคนทุกช่วงวัยได้รับการ
พัฒนาให้สามารถดำรงชีวิตได้
อย่างมีความสุขและมีคุณค่า 

P7. โจทย์ท้าทายด้านทรัพยากร 
สิ่งแวดล้อม และการเกษตร 

P8. สังคมสูงวัย 
P9. สังคมคุณภาพและความมั่นคง 

3. การวิจัยและสร้าง
นวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีด

  ยกระดับขีดความสารถในการ P10. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อ
ยกระดับความสามารถการแข่งขัน
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Platforms Objectives Program 
ความสามารถการ
แข่งขัน 

แข่งขันของประเทศด้วยการวิจัย
และพัฒนานวัตกรรม 

และวางรากฐานทางเศรษฐกิจ
(RDI for New Economy) 

P11. การพัฒนาระบบนิเวศนวัตกรรม
(Innovation Ecosystem) 

P12. โครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพ
และบริการ (National Quality 
Infrastructure & Services: 
NQIS) 

4. การวิจัยและสร้าง
นวัตกรรมเพื่อการ
พัฒนาเชิงพื้นที่และลด
ความเหลื่อมล้ำ 

  กระจายความเจริญและสร้าง
ความเข้มแข็งของเศรษฐกิจสังคม
ท้องถิ่นด้วยความรู้และนวัตกรรม 

P13. นวัตกรรมสำหรับเศรษฐกิจฐาน
รากและชุมชนนวัตกรรม 

P14. ขจัดความยากจนแบบเบ็ดเสร็จ
และแม่นยำ (Personalized 
Poverty Eradication/Accuracy 
Disparity) 

P15. เมืองน่าอยู่(Smart/Livable City) 
P16.  ปฏิรูประบบ อววน. (Reinventing Universities & Research Institutes) 

(ที่มา: กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม, ณ สิงหาคม 2562) 

 
 
 
 
 
 
 

2.6   แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร  ระยะยาว 15 ปี (พ.ศ. 2565-2569)   
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) และเป้าประสงค์ 

(Goal) ในช่วงแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี  (พ.ศ.2565 - 2579)  ดังน้ี 
2.6.1   วิสัยทัศน์ 

“มุ่งพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นสถาบันอุดมศึกษา 4.0 สร้างทุนทางปัญญาและ
นวัตกรรมเพื่อประชาชน” 

2.6.2   แผนกลยุทธ์การดำเนินงาน 
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1.  ด้านการจัดการศึกษาและการผลิตบัณฑิต 
(1)  มีหลักสูตรตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
(2)  มีหลักสูตรเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
(3)  มีหลักสูตรระยะสั้น  (upskill/reskill/creditbank) ตรงกับความต้องการของสังคม 
(4)  มีรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง มีคุณธรรม ทางวิชาการ 

และสามารถเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(5)  ให้นิสิตมีสมรรถนะและทักษะที ่จำเป็นในอนาคต (ตรงตามความต้องการของอุตสาหกรรม S 

Curve) 
(6)  ให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาสามารถสร้างผลงานวิจัยและนวัตกรรม ตรงตามความต้องการกลุ่ม

อุตสาหกรรม 
2.   ด้านการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 

(1)  เป็นผู้นาด้านวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
(2)  ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ถูกนำไปใช้ในการยกระดับสถานะทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน 
(3)  บุคลากรมีความสามารถทางการวิจัยที่สูง ผลิตผลงานอย่างต่อเน่ือง และมีคุณธรรมจริยธรรมทาง 

การวิจัย 
(4)  การใช้ทรัพยากรงานวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อการพัฒนางานวิจัยที่ยั่งยืนและมีความคุ้มค่า 

ในมิติสังคม สิ่งแวดล้อมและเศรษฐศาสตร์ 
3.   ด้านการบริการวิชาการ 

(1)  พัฒนาศักยภาพการให้บริการทางวิชาการสู่ประชาชน ชุมชน และสังคม ที่รวดเร็ว กระชับ  
ถูกต้องและทันสมัย 

(2)  สร้างมหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นผู้นำในการนำผลงานวิจัย หรือนวัตกรรมมาให้บริการวิชาการที่เป็น 
ประโยชน์ต่อประชาชน ชุมชน และสังคม โดยเฉพาะกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในท้องถิ่นและกลุ่ม
อุตสาหกรรมของเขตพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่างทั้งมิติคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจ และสังคม 

(3)  สร้างให้มหาวิทยาลัยนเรศวรมีบทบาทในการสร้างงาน อาชีพ ผลผลิตและโอกาสทางธุรกิจอย่าง 
 มั่นคงและยั่งยืน 
(4)  ส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับความรู ้และทักษะที ่จำเป็นในการปรับตัวให้ทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจที่ชะลอตัวลง สังคมและสิ่งแวดล้อมจากการปรับทางเทคโนโลยี 
4.   ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

(1)  ให้ทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัยต้องจัดทำแผนกลยุทธ์ในการบริหารจัดการด้านทำนุบำรุง 
ศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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(2)  พัฒนาระบบและกลไกบริการจัดการการจัดโครงการ /กิจกรรมด้านศิลปะและวัฒนธรรม ในการ
อนุรักษ์ สืบทอด และเผยแพร่งานศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นไปสู่ระดับชาติและ
นานาชาติอย่างมีประสิทธิภาพ 

(3)  สร้างความภาคภูมิใจ รักและหวงแหนในศิลปวัฒนธรรมของไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(4)  สร้างรายได้ และสร้างมูลค่าเพิ่มจากงานศิลปะและกิจกรรมทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่

สามารถนาไปใช้ประโยชน์เชิงสาธารณะ 
5.   ด้านการบริหารจัดการ 

(1)  สร้างมหาวิทยาลัยนเรศวรให้เป็นที่น่าทำงาน 
(2)  นำมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นนานาชาติ 
(3)  บริหารจัดการสิ่งอำนวยความสะดวกให้สามารถตอบโจทย์และสนับสนุนการพัฒนาของบุคลากรทุก

ระดับได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
(4)  เพิ่มระบบการบริหารจัดการงบประมาณให้มหาวิทยาลัยนเรศวรสู่ความมั่งค่ัง ยั่งยืน และมั่นคง 

 
2.7   การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ศิลปะและการออกแบบ   

จากการประมวลและวิเคราะห์สภาพแวดล้อมต่าง ๆ  ทั้งภายในและภายนอกคณะฯ พบว่า 
ปัจจัยที่มีอิทธิพลและส่งผลกระทบต่อการจัดการศึกษา การวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบ ุรุง
ศิลปวัฒนธรรม  ผลการวิเคราะห์องค์กร เป็นดังน้ี 

2.7.1  ความท้าทายเชิงกลยุทธ์ท่ีสำคัญในอนาคต 
1.  การพัฒนาหลักสูตรออนไลน์ ปีละ  1 หลักสูตร 
2. การพัฒนาหลักสูตรแบบ  Non-Degree เพื่อเพิ่มรายได้ให้คณะ   
3.  การสร้างความโดดเด่นในด้านการวิจัยและ ผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาที่มีวิทยานิพนธ์หรือผลงาน

วัจัยระดับ นานาชาติในหลายกลุ่มสาขาวิชา 
4.  การนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์เพื่อสังคมหรือเชิงพาณิชย์ 
5.  จำนวนการอ้างอิงของผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์ในฐานข้อมูลที่ได้รับการยอมรับ

ระดับนานาชาติ ต่อจำนวนผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ทั้งหมด 
6. รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติระดับระดับชาติและ/หรือนานาชาติของบุคลากร ต่อจำนวนอาจารย์/นักวิจัย

ทั้งหมด (Prize winner) 
7. งานบริการวิชาการบนฐานของงานวิจัยและองค์ความรู้ใหม่ของแต่ละสาขาวิชามากกว่า 1 โครงการ/ปี 
8. สร้างโครงการบริการวิชาการที่บูรณาการศาสตร์ต่างๆ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของหน่วยงานและชุมชน 
9. การหารายได้ให้คณะหรือหลักสูตรทั้งในด้านการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการ

บริหารจัดการสินทรัพย์ 
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2.7.2  จุดแข็ง 
1. คณาจารย์มีความรู้ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ความหลากหลายทางวิชาการและสามารถทางานบูรณา

การร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. มี  MOU กับมหาวิทยาลัยทั้งในและต่างประเทศ  
3. การผลิตบัณฑิตคุณภาพ เป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต อัตราการมีงานทำ และการประเมินความพึงพอใจ

ของผู้ใช้บัณฑิตสูงมากกว่าร้อยละ 80 
4. ชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพที่มีความโดดเด่นมาก 
5. มีสาขาวิชาที่หลากหลายทำให้สามารถสร้างงานวิจัยได้จากหลายศาสตร์ความท้าทายเชิงกลยุทธ์ที่สำคัญ 

ความได้เปรียบเชิงกลยุทธ์ 
6. ศูนย์ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และเคร่ืองมือกลางเป็นหน่วยงานสนับสนุนการทำวิจัย 
7. บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ และมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

 
2.7.3  จุดอ่อน 

1. คณะฯ ยังคงความเป็นส่วนราชการที่มีข้อจากัดในประเด็นข้อกฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ ไม่เอื้อต่อการ
ปฏิบัติงานโดยเฉพาะการจัดหารายได้ 

2. สัดส่วนของคณาจารย์ที่เป็นนักวิจัยที่มีศักยภาพสูงระดับชาติและระดับนานาชาติมีน้อยเมื่อเทียบกับการ
จัดลำดับมหาวิทยาลัย (Ranking University) 

3. การวางแผนพัฒนาบุคลากร สายสนับสนุน ในการสู่ความก้าวหน้ายังมีจำนวนน้อย 
4. ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการยังไม่เชื่อมโยงระบบงานทั้งระบบ 
5. การบูรณาการหลักสูตรระหว่างศาสตร์ทั้งภายในและภายนอกยังมีน้อย 
6. ความร่วมมือกับภาคเอกชนในด้านการผลิตบัณฑิต  การวิจัย  และการบริการวิชาการยังมีน้อย 
7. จำนวนผลงานที่อ้างอิงและผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูล  ISI/Scopus  ต่อจำนวนอาจารย์ยังมีจำนวนน้อย

และกระจุกตัวอยู่กับอาจารย์บางท่าน 
8. ความเหมาะสมของสัดส่วนอาจารย์ต่อนิสิต 
9. การบริการวิชาการของคณาจารย์ยังขาดการบริการวิชาการแบบสร้างรายได้ในลักษณะโครงการต่อเน่ือง 

 
2.7.4  โอกาส 

1. นโยบายประเทศไทย 4.0 สร้างโอกาสการพัฒนาผลงานวิชาการ นวัตกรรมองค์ความรู้และทักษะการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต ตลอดจนผลิตผลงานวิจัยนาไปประยุกต์ใช้พัฒนาชุมชนและประเทศได้มากขึ้น 

2. ความก้าวหน้าของการปรับเปลี่ยนเทคโนโลยี ทำให้คณะฯ สามารถผลิตสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย
สามารถเข้าถึงได้รวดเร็ว ในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
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3. รูปแบบการทำงานแบบบูรณาการ ทำให้สร้างเครือข่ายการทำงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ รวมทั้ง
ร่วมสร้างผลงานวิจัย นวัตกรรม บริการวิชาการ ตลอดจนทานุบารุงศิลปวัฒนธรรมกับหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน 

 
2.7.5  อุปสรรค/ภาวะคุกคาม 

1. ผลกระทบจากภาวะวิกฤติภัยธรรมชาติ เช่น โรคระบาด ก่อให้เกิดความเสียหายต่อคณะฯ ในหลายมิติที่
เกี่ยวข้อง 

2. การเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจของประเทศทั้งภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ รวมทั้งองค์กรทาง
สังคม ชุมชน และภาครัฐ ตามสถานการณ์โลกอย ่างรวมเร็วคณะต้องผลิตบัณฑิตและนักว ิจ ัยให้
ตอบสนองความต้องการของโลกแห่งการปฏิบัติงานจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3. การเปิดเสรีทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศมีเพิ่มมากขึ้น 
4. โครงสร้างประชากรในวัยเรียนลดลง ส่งผลกระทบให้จำนวนนิสิตในระดับอุดมศึกษาลดลง 
5. รูปแบบการจัดการศึกษาที่มีการเปลี่ยนแปลงไปด้วยการเทคโนโลยีดิจิทัลมากขึ้น ทำให้คณะฯ ต้องมีการ

พัฒนาและปรับตัวเปลี่ยนแปลงการจัดการศึกษาแบบใหม่ 
6. เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วมีผลต่อการตัดสินใจเลือกเรียนต่อของนิสิตยุคใหม่ เกิด

แนวคิดและพฤติกรรมการประกอบอาชีพโดยไม่ใช้ปริญญา เพิ่มขึ้น 
 
 
3.  กระบวนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ 
 

รวบรวมวิเคราะห์ข้อมูล     

  การแปลงยุทธศาสตร์สู่แผน 
ปฏิบัติการ 

 
การประเมินผล 

SWOT ANALYSIS   

     
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 

ค่านิยม เป้าหมาย กลยุทธ์/
โครงการ 

➔ จัดทำรายละเอียดแผนปฏิบัติการ
ประจำปี (กำหนดโครงการและ

กิจกรรมที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ / 
กำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของ

โครงการ/ระบุงบประมาณ) 

➔ 

ติดตามผลการ
ดำเนินงานแผน 

ปฏิบัติการ  

    
นำเสนอต่อที่ประชุม

คณะกรรมการประจำคณะฯ 
เพื่อเพิ่มเติมความคิดเห็น 

➔ ➔ 

ติดตามผลการ
ดำเนินงานตาม 

คำข้อตกลง 

     
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จัดทำแผนยุทธศาสตร์  
มอบหมายและกำหนดผู้รับผิดชอบ

โครงการ 
 

นำเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการ 
ประจำคณะฯ 

     

นำเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการประจำคณะฯ 

 
นำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ

ประจำคณะฯ 
 

ทบทวนแผนปฏิบัติ
การเพื่อปรับปรุง
โครงการทุกปี 

 
 
 
 
 
 
 

บทที่  2 
แผนยุทธศาสตร์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ  พ.ศ. 2565 – 2569 

 
 
1. วิสัยทัศน์  มุ่งเป็นคณะแห่งการออกแบบสร้างสรรค์นวัตกรรมระดับสากล 

 Being a creative design and innovation school for internationalization 

 

2. พันธกิจ  มุ่งผลิตบัณฑิตและสร้างผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพการดำเนินงาน

ภายใต้วัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง ประกอบด้วย 

1. ด้านการจัดการศึกษาและผลิตบัณฑิต 

สร้างหลักสูตรหรือหลักสูตรระยะสั้นที่ตรงกับความต้องการของสังคมและหลักสูตรสำหรับการ

เรียนรู้ตลอดชีวิตตามแนวคิดการรับรู้หน่วยกิตการศึกษาเครดิตแบงค์ให้ผู้เรียนสามารถสะสมหน่วยกิตวิชาที่

เรียนได้อย่างอิสระ พัฒนานิสิตบัณฑิตศึกษาให้สามารถสร้างผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ ตอบโจทย์ความ

ต้องการของประเทศ 
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2. ด้านพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 

ต่อยอดงานวิจัยขั้นพื้นฐานสู่เชิงพาณิชย์เพื่อสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม นำ

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม แก้ปัญหาระดับประชาชน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ใช้ทรัพยากรงานวิจัยอย่าง

คุ้มค่า ได้รับการยอมรับงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติและนานาชาติตามมาตรฐานสากล 

3. ด้านการบริการวิชาการ 

นำความรู้ความเช ี่ยวชาญผลงานไปพัฒนากลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย โดยเฉพาะกลุ่ม

ภาคเหนือตอนล่าง ทางมิติคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจและสังคมอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล บทบาท

พัฒนาทุนทางปัญญาและนวัตกรรมในการสร้างงานอาชีพและประกอบการทางธุรกิจ 

4. ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

เป็นศูนย์รวมทางวิชาการด้านศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ โดยเฉพาะศิลปะและวัฒนธรรม

ในเขตพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง ให้ดำรงอยู่ จัดเก็บรักษาไม่ให้สูญหาย เปิดรับวัฒนธรรมต่างชาติอย่างเสรี 

กลั่นกรองส่งผลกระทบถึงศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาของไทย ร่วมมือกับภาครัฐ เอกชนและตระหนักถึ งคุณค่า

ทางศิลปะและวัฒนธรรม ผลักดันงานด้านศิลปวัฒนธรรม สร้างรายได้ Generate income สร้างมูลค่าเพิ่ม 

Value added และสามารถนำไปใช้เพื่อประโยชน์เพื่อสาธารณประโยชน์ 

5. ด้านการบริหารจัดการ 

สร้างคณะให้เป็นที่น่าอยู่และน่าทำงาน Best place to work บริหารสิ่งอำนวยความสะดวก 

ตอบโจทย์สนับสนุนพัฒนาบุคลากรทุกระดับได้อย่างมีประสิทธิภาพ บริหารการงบประมาณให้คณะมั่งค่ังยั่งยืน

มั่นคง พัฒนาห้องปฏิบัติการให้ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ จัดการของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

3.  ค่านิยม  :  A = Adaptability ความสามารถในการปรับตัว 

     A = Achievement การมุ่งความสำเร็จ 

 D = Dedication ความทุ่มเทอุทิศตน 

 N = Nouveau  ความนำสมัย 

 U = Uniqueness ความเป็นอัตลักษณ์ 

 

4. เป้าหมาย เป็นคณะด้านการออกแบบสร้างสรรค์นวัตกรรมระดับสากล  โดยมีอัตลักษณ์ดังน้ี 

1.  มิติความสามารถในการปรับตัว (Adaptability) มีค่านิยมพร้อมที่จะยอมรับและสนับสนุน
การเปลี่ยนแปลงในสิ่งใหม่ ๆ  ที่เป็นประโยชน์ต่อคณะฯ สามารถปรับตัว และวิธีการทำงานให้สอดคล้องกับ
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สถานการณ์ที่เปลี่ยนไป โดยรักษาประสิทธิภาพของงานได้อย่างต่อเน่ือง พร้อมปรับเปลี่ยน และรับมือกับความ
เปลี่ยนแปลงในสถานการณ์พลิกผัน ของโลกยุคปัจจุบัน สู่ความเป็นเลิศ  

2.  มิติการมุ่งความสำเร็จ (Achievement) มีค่านิยมและพฤติกรรมการแสดงออกในการ
ทำงานของบุคลากร ภายในคณะฯ มีภาพรวมของลักษณะการทำงานที่ดี มีการต้ังเป้าหมายร่วมกันพฤติกรรม
การทำงานของทุกคนเป็นแบบมีเหตุมีผล มีหลักการ และการวางแผนที่มีประสิทธิภาพ มีความกระตือรือร้น
และรู้สึกว่างานท้าทายความสามารถอยู่ตลอดเวลา และมีความสุขในการทำงาน รู้สึกว่างานมีความหมาย และมี
ความท้าทาย สู่ความเป็นเลิศ 

3.  มิติความทุ่มเทอุทิศตน (Dedication) มีค่านิยมการทำงานด้วยความทุ่มเท ความอุทิศตน 
ความเสียสละ ความมีวินัย การเน้นประสิทธิภาพ และเล็งผลเลิศในงานของคณะฯ เป็นลักษณะที่ผู ้ร่วมงาน
ทำงานร่วมกันด้วยการเกื้อกูลซึ่งกันและกัน รายงานและรับผิดชอบต่อกัน มีการสื่อสารถึงกันเสมอและปกป้อง
ซึ่งกันและกัน ผู้ร่วมงานปฏิบัติต่อกันด้วยท่าที ของการให้เกียรติแก่กัน ความถ่อมใจ การับการสอน การให้
กำลังใจ การช่วยเหลือซึ่งกัน การอดทนต่อกัน ความภักดีต่อกัน ความซื่อสัตย์ต่อกัน การจริงใจต่อกัน การ
ตักเตือนซึ่งกันและกัน และการเสียสละ ร่วมทํางานต่าง ๆ กัน ด้วยใจ ทุ่มเท และพร้อมเสียสละ เพื่อประโยชน์
ของส่วนรวม สู่ความเป็นเลิศ 

4.  มิติความนำสมัย (Nouveau) มีค่านิยมนำสู่การพัฒนาเทคโนโลยีนำสมัยอย่างมืออาชีพ 
รู้เท่าทันโลก รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ทันต่อเหตุการณ์ เรียนรู้ ปรับตัวให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของ
โลก ทำให้อยู่ในสังคมโลกได้อย่างมีความสุข ไม่นำสมัยไปไกลจนเกินไปจนละเลยคุณค่าความงดงามของ
วัฒนธรรมประเพณี จะยังคงรักษาความงดงามของสิ่งดี ๆ วัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงามให้คงอยู่ตลอดไป 
ส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  การบริการต่าง ๆ  
รวมทั้งการดำเนินการ เพื่อพัฒนานักศึกษาและบุคลากรให้มีความรู้และทักษะด้านดิจิทัลที่พร้อมต่อการทำงาน
ในยุคดิจิทัล ไปสู่ระดับสากล 

5. มิติความเป็นอัตลักษณ์ (Uniqueness) มีค่านิยมให้ความสำคัญกับการสร้างความมั่นคง
ของคณะฯ ด้วยการบูรณาการกระบวนการผลิตบนฐานศักยภาพและความเข้มแข็งของชุมชน เพื่อส่งเสริมให้
บุคลากร และนิสิตนำองค์ความรู้จากมรดกทางศิลปวัฒนธรรมไปใช้ในการสร้างสรรค์พัฒนาและต่อยอด
ผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมที่มีคุณภาพ หรือบริการอื่น ๆ ตามความเหมาะสมของเอกลักษณ์ในแต่ละชุมชน และ
ด้วยเหตุที่ทุนทางวัฒนธรรมเป็นองค์ระกอบสำคัญของทุนทางสังคม และเป็นจุดแข็งที่สามารถเชื่อมโยงทุนทาง
เศรษฐกิจและทุนทรัพยากรธรรมชาติ ให้เป็นพลังในการขับเคลื่อนการเสริมสร้างความอยู่ดีมีสุขร่วมกันของคน
ในคณะฯ ไปสู่ระดับสากล 
5.  แผนยุทธศาสตร์ และแนวทาง/กลยุทธ์ระหว่างปีงบประมาณ 2565 - 2569 

จากปัจจัยในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ  ที่

ส่งผลต่อแนวคิดในการกำหนดวัตถุประสงค์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์  มาตรการ ตัวชี้วัด และความคาดหวังผลลัพธ์  

ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ ในการบริหารคณะฯ ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2569   และเพื่อให้
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สอดคล้องกับการบริหารงานของมหาวิทยาลัยนเรศวร  จึงได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 5 

ประเด็นยุทธศาสตร์ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  1  :  ด้านการจัดการศึกษาและการผลิตบัณฑิต 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1.1 มีการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  

มีหลักสูตรสอดคล้องความต้องการ
ของตลาดแรงงาน 

1.1.1 พัฒนาหลักสูตรที่เป็นรูปแบบบูรณาการ สร้างความ
ร่วมมือระหว่างคณะภายในมหาวิทยาลัย หรือระหว่าง
ภาคเอกชนและมีส่วนร่วมในการระบุความต้องการ
ทักษะสำหรับงานในอนาคต Future job skills  เพื่อ
วางแผนการพัฒนาคนสำหรับภาคธุรกิจอุตสาหกรรม
และสังคม 

 
1.2 บัณฑิตมีคุณภาพ มีความรู้

ความสามารถทางวิชาการ มี
คุณธรรมและจริยธรรมและ
รับผิดชอบในการทำงาน  รวมทั้ง
การใช้ชีวิตในสังคมใฝ่รู้และสามารถ
เรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต มี
สมรรถนะระดับสากล  สามารถ
แข่งขันกับนานาชาติได้บนพื้นฐาน
ของความเป็นไทย 

1.2.1 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการเรียนรู้
จากการปฏิบัติจริง  มีคุณธรรมทางวิชาการและสามารถ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

1.3 นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาสามารถ
สร้างผลงานวิจัย นวัตกรรมตรงตาม
ความต้องการของกลุ่มอุตสาหกรรม 

1.3.1 พัฒนานิสิตระดับบัณฑิตศึกษาให้สามารถสร้าง 
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  2 :  ด้านการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
2.1 พัฒนาระบบบูรณาการเพื่อการสร้าง

งานวิจัยที่ตอบโจทย์ปะเทศ  
(Research driven social 
development) 

2.1.1 ส่งเสริมให้เกิดโครงการวิจัยขนาดใหญ่ที่ทำงานวิจัยเป็น
ทีมและทำงานต่อเน่ือง (Research programs)  เพื่อให้
สามารถตอบโจทย์ใหญ่ที่มีผลกระทบ (impact) สูงได้ 

2.1.2 ผลักดันงานวิจัยเพื่อสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่หรือนวัตกรรม
ในเชิงพาณิชย์ (innovation and commercialized 
research) 

2.1.3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคธุรกิจและ
อุตสาหกรรม (partnership in business solutions) 
รวมถึงองค์กรที่ไม่แสวงหากำไรในลักษณะของวิสาหกิจ
ชุมชน (social enterprise)  
 

2.2 การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการสร้าง
องค์ความรู้พื้นฐานด้านสถาปัตยกรรม 
ศิลปะและการออกแบบ ของประเทศ 

2.2.1 สร้างองค์ความรู้พื้นฐานเพื่อการพัฒนาของคนไทยทุก
ช่วงวัยให้มีความสามารถในการคิดเชิงสร้างสรรค์ 
นวัตกรรมเพื่อการแข่งขันและสร้างภูมิคุ้มกันทางมรดก
วัฒนธรรม 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  3 :  ด้านการบริการวิชาการ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 

3.1 ประชาชน ชุมชน และสังคมได้รับการ
บริการวิชาการที่นำไปสู่การเพิ่มศักยภาพใน
การแก้ปัญหาและพัฒนาเชิงพื้นที่ตาม
แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
สอดคล้องกับนโยบายของประเทศ 

3.1.1 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารงานบริการ
วิชาการอย่างมีส่วนร่วมให้มีประสิทธิภาพ ตาม
นโยบายยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยและประเทศ 
ส่งเสริมการนำความรู้และประสบการณ์จาก
โครงการบริการวิชาการสู่การสร้างผลงานของ
มหาวิทยาลัย 

 
3.2 สร้างโครงการบริการวิชาการใหม่เพื่อให้

คณะเป็นแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาของ
สังคม (Center of socail wisdom) 

3.2.1 ให้บริการวิชาการตามแผนบริการวิชาการ เพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งและเพิ่มศักยภาพของ
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เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
ชุมชน และสังคมบนพื้นฐานความพอเพียง เพื่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

3.3 การบริการวิชาการ จากความรับผิดชอบต่อ
สังคม (corparate social 
responsibility : CSR) สู่การสร้างคุณค่า
ร่วมกัน (creating shared value : CSV) 

3.3.1 การจัดหารายได้จากการดำเนินงานตามพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  4 :  ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
4.1 ยกระดับภูมิปัญญาการนำภูมิปัญญาใน

ด้านศิลปะและวัฒนธรรมมาสร้างคุณค่า
และ/หรือต่อยอดในเชิงพาณิชย์ 

4.1.1 ส่งเสริมให้นิสิตและบุคลากรสามารถสร้างชิ้นงาน/
ผลงาน  เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สามารถเผยแพร่สู่สังคม
ได้ 

4.2 สร้างสรรค์นวัตกรรมไทยการพัฒนาองค์
ความรู้ที่มีฐานมาจากความเป็นไทยเกิด
ผลงานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรม 

4.2.1 ส่งเสริมให้นิสิตและบุคลากรสามารถพัฒนาองค์
ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.3 คุณภาพชีวิตทั้งกายใจของนิสิตบุคลากร
และชุมชนให้มีความอุดมสมบูรณ์สามารถ
พึ่งพาตนเองได้ 

4.3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบ
บูรณาการเพื่อให้ชุมชนนำไปประยุกต์ในการ
ดำรงชีวิต 

 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  5 :  ด้านการบริหารจัดการ 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
5.1 ระบบบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลที่มี

ประสิทธิภาพ 
5.1.1 สร้างระบบบริหารทรัพยากรบุคคลที่เอื้อต่อการ

สร้างผลงานการประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
5.1.2 การดำเนินงานแบบ OKR (Objective and key 

Result) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน 
5.1.3 พัฒนาทักษะของบุคลากรให้มีความพร้อมสำหรับ

การทำงานในอนาคต (future skill 
development) 
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เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
5.1.4 ทบทวนระเบียบที่เป็นอุปสรรคต่อการทำงานเพื่อ

การขับเคลื่อนกลยุทธ์ (strategic lead, 
Regulation follow) 

5.1.5 กระจายอำนาจบริหารจัดการ (centralized 
policy, decentralized operation) 

5.1.6 ส่งเสริมให้คณะและส่วนงานใช้ความเข้มแข็ง 
(strength) และโอกาส (opportunity) ในการ
สร้างหน่วยธุรกิจใหม่ ๆ (new business 
model) 

5.2 ปรับเปลี่ยนองค์กรให้ก้าวเข้าสู่ยุคดิจิทัล 
(digital transformation) 

5.2.1 การพัฒนาระบบการทำงานและการเรียนรู้ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อให้กระบวนการทำงานใน
คณะเป็นการทำงานที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูง รองรับการเปลี่ยนแปลงจากสังคม
ภายนอกได้เป็นอย่างดี 

5.3 การนำคณะสู่ความเป็นนานาชาติ 
(internationalization) 

5.3.1 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถาบันใน
ต่างประเทศเพื่อยกระดับด้านการศึกษา วิจัยและ
บริการ ด้านบุคลากร นักศึกษา และ
สภาพแวดล้อม (international environment) 
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บทที่  3 
การนำแผนยทุธศาสตร์สู่การปฏิบตั ิ

 

การนำแผนยุทธศาสตร์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ (พ.ศ. 2565 – 2569)    

สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุตามเป้าหมาย เป็นสิ่งที่ต้องอาศัยความร่วมมือในการทำงานของทุก

ภาคส่วน เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วม โดยกำหนดขั้นตอนดังน้ี 

 

1. การนำองคก์ร  
คณบดี ในฐานะผู้บริหารสูงสุดขององค์กร  ซึ่งเป็นผู้ที่มีภาวะผู้นำ สามารถแสดงวิสัยทัศน์และชี้นำ

องค์กรเน่ืองจากแผนยุทธศาสตร์คณะมีการต้ังเป้าหมายที่ท้าทาย ซึ่งจะนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงภายในองค์กร
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หลายๆด้าน คณบดีและทีมบริหารมีความสามารถในการสร้างความมั่นใจ และการยอมรับจากบุคลากรเพื่อ

สร้างความร่วมมือในการพัฒนาคณะไปในทิศทางอันเดียวกัน 

 

2. การสื่อสารและการถ่ายทอดยุทธศาสตร์ภายในองค์กร  
บุคลากร นิสิต และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนต้องเกิดการรับรู้ และมีความรู้ความเข้าใจในวิสัยทัศน์และ

แผนยุทธศาสตร์ก่อนการนำไปใช้ ดังนั้น การสื่อสารและถ่ายทอดยุทธศาสตร์ภายในองค์กรอย่างทั่วถึง ด้วย

วิธีการหลายรูปแบบและหลายช่องทาง จึงมีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่ง นอกจากน้ีการเปิดโอกาสให้

บุคลากรได้แสดงความคิดเห็นเพื่อสร้างบรรยากาศการมีส่วนร่วม หากสามารถปรับปรุงแก้ไขมาตรการหรือ

กิจกรรมใดๆ จะนำไปสู่การพัฒนาในทางที่ดีขึ้น  

 

3. การนำแผนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ  
การเชื่อมโยงจากประเด็นยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ลงสู่โครงการและกิจกรรม และการสร้างเครือข่าย

ความร่วมมือทางวิชาการและการประกอบการทั้งในระดับคณะ มหาวิทยาลัย และสถาบันหรือองค์กรเอกชน

ภายนอก 

 

4. การจัดสรรทรัพยากรเพื่อการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์  
ทุกๆ โครงการตามแผนยุทธศาสตร์ ควรได้รับการจัดสรรทรัพยากรในการดำเนินงานอย่างเหมาะสม 

สัมพันธ์กับรูปแบบของกิจกรรมและโครงการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดสรรงบประมาณและกำลังคนในการ

ดำเนินการ นอกจากนี้อาจมีทรัพยากรด้านอื่นๆ ด้วย เช่น สถานที่ เครื่องมือและเทคโนโลยี เพื่อให้การ

ดำเนินงานสำเร็จและบรรลุผลตามเป้าหมาย 

 

5. การกำหนดทีมงานหรือผู้รับผิดชอบ  
การนำยุทธศาสตร์สู ่การปฏิบัติ จำเป็นต้องกำหนดความรับผิดชอบลงสู่ระดับหน่วยงานและบุคคล

อย่างชัดเจน จะต้องมีการมอบหมายกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงานและบุคคล หากมีกลยุทธ์หรือ

โครงการใดต้องการการพัฒนาอย่างเร่งด่วนหรือเป็นพิเศษ หรือมุ่งผลสัมฤทธิ์สูง ต้องมีการจัดทีมงาน เพื่อ

มอบหมายให้รับผิดชอบเป็นการเฉพาะ 

 

6. การดำเนินการและการกำกับติดตามการดำเนินงาน  
การดำเนินกิจกรรมและโครงการ โดยอาศัยความร่วมมือจากบุคลากรและเครือข่ายความร่วมมือ 

เพื่อให้การขับเคลื่อนกิจกรรมและโครงการบรรลุเป้าหมาย ขณะเดียวกันได้มีระบบและกลไกการกำกับและ
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ติดตามงานอย่างสม่ำเสมอและเป็นระยะ โดยพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลติดตามโครงการให้มีประสิทธิภาพ

มากขึ้น มีการประชุมเพื่อรายงานผลทั้งแบบที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งการ

รายงานเป็นเอกสารเพื่อเป็นหลักฐานการปฏิบัติงาน 

 

7. การประเมินผลการดาเนินงาน  
จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์ โดยเทียบเคียงกับตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ที่

กำหนดไว้แล้ว เชื่อมโยงผลการปฏิบัติงานกับการพิจารณาความดีความชอบ และการให้ผลตอบแทนที่โปร่งใส

และเป็นธรรม 

 

8. การทบทวนและปรับปรุงพัฒนางาน  
นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาเป็นเครื่องมือและทบทวนปรับปรุงยุทธศาสตร์ โดยนำผลการ

ปฏิบัติงานมาทบทวนหาจุดอ่อนจุดแข็งในการดำเนินงาน และวางแนวทางในการนำไปใช้ปรับปรุงและพัฒนา

งานต่อไปอย่างต่อเน่ือง และการปรับปรุงแผนการปฏิบัติงานประจำปีที่อาจจะมีการเปลี่ยนแปลงไปจากแผน

ยุทธศาสตร์ ที่กำหนดไว 
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คณะผู้จัดทำ 
 

1.   รองศาสตราจารย์ ดร.นิรัช  สุดสงข์ ประธานกรรมการ 
 (คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะและการออกแบบ) 
2.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิทธิพงษ์  เพิ่มพิทักษ์ กรรมการ 
 (รองคณบดีฝ่ายบริหาร พัฒนานิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์) 
3 รองศาสตราจารย์ ดร.วิติยา  ปิดตังนาโพธิ์ กรรมการ 
 (รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย) 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.วัชรินทร์  จินต์วุฒิ กรรมการ 
 (รองคณบดีฝ่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและสื่อสารองค์กร) 
5. ดร.วราภรณ์  มามี กรรมการ 
 (รองคณบดีฝ่ายนโยบายแผนและประกันคุณภาพการศึกษา) 
6. ดร.กีรติ  สัทธานนท์ กรรมการ 
 (หัวหน้าภาควิชาสถาปัตยกรรม) 
7. ดร.เสกสรรค์  ญาณปัญญานนท์ กรรมการ 
 (หัวหน้าภาควิชาศิลปะและการออกแบบ) 
8. ดร.ศิโรดม  เสือคล้าย กรรมการ 

(สถานการออกแบบทางศิลปะและสถาปัตยกรรม) 
9. นางสาวพรทิพย์   น้อยเขมา กรรมการ 
 (หัวหน้าสำนักงานเลขานุการ) 
10.  นางกาญจนา  แย้มเสาธง กรรมการและเลขานุการ  
 (รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานนโยบายและแผน) 

 
 ผู้รวบรวมข้อมูล 

1.   ดร.วราภรณ์  มามี รองคณบดีฝ่ายนโยบายแผนและประกันคุณภาพการศึกษา 
2. นางกาญจนา แย้มเสาธง รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานนโยบายและแผน  

 3.    นางสาวอัญชลี  ศรีรัตนะ  นักวิเคราห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
  

อาจารย์ประจำภาควิชาสถาปัตยกรรม 
1. รองศาสตราจารย์สุทัศน์  เยี่ยมวัฒนา 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ภณ  วชิระนิเวศ 
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3. รองศาสตราจารย์ ดร.ศศิมา  เจริญกิจ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวรรณา  รองวิริยะพานิช 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันต์  จันทร์สมศักด์ิ 
6. รองศาสตราจารย์ ดร.สิริมาส  เฮงรัศมี 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นัฎฐิกา  นวพันธุ์ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพคุณ  ต่อวงศ์ 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา  เมฆทิพย์พาชัย 
10.  รองศาสตราจารย์ศุภกิจ  ยิ้มสรวล 
11.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนัสพงษ์  ไกรเกรียงศรี 
12.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์กรธิชา  อุ่นไพร 
13.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ช่อเพชร  พานระลึก 
14.  อาจารย์ณัฐพงษ์  ไผทฉันท์ 
15.  อาจารย์ทรงพจน์  สายสืบ 
16.  ดร.ธีรัช  จรัสกำจรกุล 
17.  อาจารย์ภูดิท  เงารังษี 
18.  ดร.สุรเชษฐ์  เกษมศิริ 
19.  ดร.ประรินทร์  บุตรดี 
20.  อาจารย์อุมาพร  จันธิมา 
21.  อาจารย์ธนสาร  ช่างนาวา 
22.  ดร.ปัทม์  วงศ์ประดิษฐ์ 

 
 อาจารย์ประจำภาควิชาศิลปะและการออกแบบ 

1. ศาสตราจารย์  ดร.จิรวัฒน์  พิระสันต์ 
2. รองศาสตราจารย์สุรชาติ  เกษประสิทธิ์ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.ทวีรัศมิ์  พรหมรัตน์ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.ดนัย  เรียบสกุล 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิสิฐ  จันมา 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ตติยา  เทพพิทักษ์ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เจนยุทธ  ศรีหิรัญ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรวุฒิ  บุญยศักด์ิเสรี 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สะมาภรณ์  คล้ายวิเชียร 
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10.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จรัญญา  พหลเทพ 
11.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมหมาย  มาอ่อน 
12.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ลินดา  อินทราลักษณ์ 
13.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัชรวัฒน์  สุริยงค์ 
14.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาคม  ทองโปร่ง 
15.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชวลิต  ดวงอุทา 
16.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฐิติ  สมบูรณ์เอนก 
17.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชโรธรณ์  ทิพย์อุปถัมภ์ 
18.  อาจารย์ศุภเดช  หิมะมาน 
19.  อาจารย์รุ่งโรจน์  รัตนพิเชฐกุล 
20.  อาจารย์ลัคนา  วงศ์สวัสด์ิ 
21.  ดร.ชญานิศ  ชื่นใจชน 
22.  ดร.สุธิดา  มาอ่อน 
23.  ดร.จตุพร  เกิดพิบูลย์ 
24.  อาจารย์รชต  อยู่ยิ้ม 
25.  อาจารย์ไกรสิงห์  สุดสงวน 
26.  อาจารย์ศรัณย์  โลหุตางกรู 
27.  ดร.จอมจรัญ  มะโนปัน 
28.  อาจารย์นฤพนธ์  คมสัน 
29.  อาจารย์ณิชากร  เกิดเปี่ยม 
30.  อาจารย์นิภัสรา  บุรีเพีย 
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